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INNEHALL

Omslag — Thomas Lindstedt och
Anders Svensson pé Scania i
Sodertélje jobbar med det nya
gjuteriprojektet som ocksa leder
till férbattringar pé flera omraden
for hela gjuterisverige.

Foto: Alexander Mahmoud

KOMMANDE NUMMER

#6 2018 har tema Design och
3D-teknik. Utgivningsdag den 14:e
december och sista dag att ldmna
material till annonser &r den 21:a
november.

#1 2019 har tema Forskning.
Utgivningsdag den 15:e februari
och sista dag att lamna material till
annonser ar den 28:e januari.
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Det fanns de som sa att
det inte gick att genom-
féra vissa saker. Att det
satt i vdggarna i Vasteras.
Men det finns inget som
sitter i vdggarna, det
sitter i ledarskapet dr min
fasta tro. / Britt Fornegard
Ménadens Gjutare.

Léas mer pa sidan 18.
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ANNONSER

Norrlandsgjuteriet &r ett modernt -
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maskingjutgods i gra- och segjarn.
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upp till 9 ton dar seriestorleken
kan variera fran enstyckstillverk-
ning och prototyper till medelldnga
serier.
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DET PERSONLIGA MOTET

in brorson kom en dag i varas till sina forildrar och berittade att

han skulle fa besdk av en tjej frin Tyskland. Min bror och hans

sambo blev forvinade eftersom de inte hade hort talas om att de-

ras son kiinde ngon i Tyskland s4 pass vil s3 hon skulle komma
pa besdk under en vecka. De utgick forst frin att de chattat 6ver nitet och bad
sonen vara forsikeig eftersom det kanske inte alls var personen han trodde skulle
komma som sedan stod dir pa flygplatsen.

Men det visade sig att de bida ungdomarna inte hade triffats via nigon "tra-
ditionell” chat utan via en VR-chat. De hade alltsi sett varandra, varandras hem
och pratat med varandra som om de stod mittemot varandra.

Detta fick mig att borja fundera pa hur vira personliga méten kommer att se
ut i framtiden. Kommer vi att alltmer byta ut dem mot tekniska 18sningar som
gor si att vi faktiskt upplever att vi ir pi samma plats? Det har ju sina fordelar
med att vi slipper resa och besparar miljén. Fler kan delta och behéver inte tinka
pA tidsbrist eller annat. Kanske kommer vi att ha gemensamma middagar utan
att fysiske sitta vid samma bord.

A andra sidan kinns det ju ganska trakigt. Det blir ju inga spontanméten
mellan minniskor som det blir pi exempelvis missor. Antalet besokare pd Elmia
Subcontractor brukar ligga pi 6ver 30 000 personer. T4nk alla spontanméten
som sker dir, samtal som inleds och diskussioner som uppstir bara genom att gi
forbi en monter man tycker ir intressant.

Eller som gjuterikongressen som ordnades i Orebro eller Strategidagarna i
Halmstad. Skulle det bli p4 samma sitt om ingen var pa plats utan alla deltagare
satt hemma med VR-glasdgon pa sig? Om jag skulle stilla frigan till nigon i Si-
licon Valley skulle de troligtvis titta pi mig med en fordummande blick och siga:
Ja sjilvklart. Varfor skulle det inte bli samma sak?

Men i en virld dir allt gir i snabbare take tinker jag att det ibland ocks3 ir
viktigt att ta sig tid att std framfr en person och ta in allt som tekniken suddar
ut som kroppssprik, blickar och ett fértroendeingivande handslag.

Det finns for- och nackdelar med allt. Det viktiga kanske dr att vi hiller en
balans.

For att dtergd till min brorson och hans nya vin s fungerade VR-tekniken

som en introduktion. Idag dr de ett par och triffas just nu i skrivandets stund.

IRL.

Kalendarium

Elmia Subcontractor
Plats: Jonkdping

Tipsa gérna Gjuteriet om vad som hénder pa redaktor@gjuteriet.se
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REPORTAGE

Tommy Karlsson gar igenom restriktioner infér studiebeséket pa Global Castings Guldsmedshyttan.

Tommy Karlsson firar 150-ars jubileum fér Guldsmedshyttan i &r. Han har dock inte varit med hela tiden.
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REPORTAGE

Guldsmedshyttan ligger vid en fantastisk vacker plats som far alla att tinka pa vikten att behalla naturen vacker.

GLOBAL CASTINGS
GULDSMEDSHYTTAN
HALLER KRAVEN

Hur ménga kan med handen pa hjartat séga att en levererad produkt aldrig har gatt sonder?
Global Castings Guldsmedshyttan &r en av dem som kan gdra det.

TEXT: ELISABETH ANDERBERG

FOTO: ELISABETH ANDERBERG/GLOBAL CASTINGS

4 6ppna filt, ute i haven och
lings med kusterna stir de
stitligt och kraftfullt jobbar
de tillsammans med vinden
for att ge elforsdrjning. Vindkraftver-
ken ir nigot som béde fascinerar och
diskuteras.
Och det ir i vindkraftsbranschen
som Global Castings verkar. De
har 12 procent av virldsmarknaden
av stora gjutna komponenter till
vindkraftsindustrin. De har 1100 an-
stillda inom koncernen och fabriker i

Sverige, Danmark, Tyskland och Kina

varav tre gjuterier, tre bearbetnings-
verkstider och tvi ytbehandlingsav-
delningar. Delmontage av kompo-
nenterna sker i Kina men man jobbar
pa att starta delmontage i de tvd
bearbetningsverkstiderna i Europa.

TOMMY KARLSSON AR teknikchef pa
Global Castings Guldsmedshyttan
AB. Han ska leda en rundvandring pd
gjuteriet dir de gigantiska detaljerna
till vindkraftverkens tillverkas.

- Hir pd Guldsmedshyttan ir vi
105 anstillda plus 25 inhyrda, berit-

tar han och fortsitter med att de har
en omsittning pa 274 miljoner kronor
2017 och har ett produktionstillstind
for 25 000 ton.

Omridet kring gjuteriet vittnar
om en ling historia trots att det
byggts om och till. Och produktionen
i Guldsmedshyttan bérjade redan un-
der bérjan av 1500-talet men dé inom
vapenproduktion di man tillverkade
kanoner och kanonkulor 4t kungen.

Den moderna historien i Gulds-
medshyttan bérjade 1868 i och med

grundandet av en masugn.
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REPORTAGE

Det som haller ihop vingar och kropp i manga
vindkraftverk kommer fran Guldsmedshyttan.

- Vilket innebir att vi har 150-ars-

jubileum i 4r, siger Tommy Karlsson.

INNE PA GJUTERIET ir det rent och
snyggt. Tommy Karlsson visar bilder
pa hur det sig ut for nigra ir sedan
jimfSrt med idag. D4 var det sand,
smuts och skrip som personalen gick
i. Idag syns inget av det.

- Det handlar inte bara om att
det blir en hogre sikerhet pa arbets-
platsen. Det bidrar ocksa till en ckad
arbetstrivsel. Dirfor dr vi noggranna
med detta, siger han.

En hég arbetstrivsel ir viktig di
vissa delar av arbetet ir rikeigt tungt.
Ute pi girden stir det grivmaskiner
som anvinds vid rensning av de upp
till 20 ton tunga komponenterna.

- En dag som denna nir det dr
vackert vider ir det inte sa farligt.
Men tink er vid minusgrader och sng,
di ir det ganska tungt, siger Tommy
Karlsson.

UNDER TIDEN SOM Tommy Karlsson
berittar om de extremt hoga kvalitets-
kraven de har pi sig som leverantdrer
till vindkraftsindustrin s& gir vi in
i den del dir man gor ultraljud pd
gjutgodset.

- Det ir inte s3 konstigt att vi
har s3 hdga kvalitetskrav. Ténk er
konsekvenserna om nigot inte skulle
halla pi ett vindkraftverk. Men ingen
av vira produkter har gitt sénder ute i

marknaden.

Bild frin 2007

= P b ks

Bild fran 2018
L)

1

Till vénster en bild fran 2007 och till héger en bild frdin samma plats 2018. P& Guldsmedshyttan har man arbetat
mycket med arbetsmiljon. Inte bara for sakerheten utan dven for arbetstrivseln.

Inne vid ultraljudstestet visas det
upp hur man gir tillviga. Och det ir
lite som ett vanligt ultraljud vid en
graviditet, fast man tittar pa siffror
och kurvor istillet for bilder. Och s3
tar det oindligt mycket lingre tid.

- Vi gir igenom varje millime-
ter p4 gjutgodset fran alla hill och
vinklar, Si det tar mellan 4-16 timmar
for varje komponent, berittar Tommy
Karlsson.

Och trots noggrannheten och
kvalitetskraven sa har de vildigt lite

kassation siger han.

FORUTOM HOGA KVALITETSKRAV och
arbetet med det si har man ocksi

arbetat mycket med att minska pa
sina utslipp. Dir ett samarbete med
Linde Energi och installation av en ny
pelletspanna gjort en stor skillnad.

Det totala CO2-utslippen 2017
lag pa 47,9 kg per producerat ton. I
ir ligger vi 4n si linge pa 20,1 kg per
producerat ton, vilket dr en minskning
med cirka 58 procent.

Att bidra till minskning av
CO2-utslipp ir nigot som Global
Castings har tydligt i sin vision for
verksamheten.

- Det handlar om framtiden helt
enkelt, siger Tommy Katlsson.//

FAKTA VINDKRAFTVERK

e For 10 ar sedan fanns det nagra hundra vindkraftverk i Sverige. | barjan av 2018

fanns det drygt 3 370 stycken.

e |dag stér vindkraftverken for cirka 15 procent av den el vi anvander i Sverige.

¢ Den storsta vindkraftsparken i Sverige ar Blaiken i norra Sverige med sina 99

vindkraftverk och arliga produktion pa omkring 700 GWh per ar vilket motsvarar

den arliga elanvandningen fér drygt 160 000 lagenheter.

e Tyskland och Spanien &r de lander som har mest vindkraft i Europa raknat i

installerad effekt.

* Kina &r den globala ledaren som har éver en tredjedel av vérldens installerade

vindkraftskapacitet.

e | Danmark kommer mer &n 40 procent av all elproduktion fran vindkraft, vilket &r

den hdgsta andelen i vérlden.

Kalla: www.energiforetagen.se
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more from
minerals

Var omfattande

med ursprung fran
hela varlden hjalper oss att
mota vara kunders behov av
ravaror och mineraler.

Dessutom har vi medarbetare
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och som ‘
finns dar for dig. ‘

SIBELCO

EUROPE

+46 31 733 22 00
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AKTUELLT

. N

Thomas Lindstedt och Anders Svensson planerar for fullt for det nya gjuteriet som ska sté klart 2021.

Scania banar vag

for gjuterisverige

| och med att Scania bygger nytt gjuteri i Sodertalje plockar man ocksa hem produktionen

av 60 000 ton gjutgods per ar som man idag delvis outsourcar till andra lander.

Det r nagot de tjdnar pa, bade klimatmassigt och ekonomiskt. Men arbetet banar ocksa
vég for forbattringar i den svenska gjuteribranschen.

TEXT: ELISABETH ANDERBERG
FOTO: ALEXANDER MAHMOUD

et var nir Scania borjade

med utvecklingen av en

ny motorplattform som

man insdg att det skulle
bli minga indringar och vildigt kost-
samt att driva igenom fdrindringarna
hos de leverantorer de anvinder idag
for produktion av motorblock och
cylinderhuvuden. Istillet bestimde
man sig for att bygga ett nytt gjuteri i
egen regi.

I och med det s4 hade man kapaci-
tet till att plocka hem all produktion
till Sverige och Sédertilje som man
tidigare outsourcat.

For manga som fStligger produk-

29

Men samtidigt kéinns
det bra att visa att
det gar att ta tillbaka
gjuteribranschen till
Sverige.

Thomas Lindstedt

tion i andra linder s handlar det om
att man tjinar ekonomiske pa det.

Men Scania kom fram till en annan

slutsats. Efter flera kalkyleringar och
hinsynstagande till diverse faktorer

si kom man p3 att man faktiske skulle
tjina ekonomiske p3 att ha all produk-
tion i sitt egna gjuteri.

- Nirheten mellan gjuteri,
forskning och utveckling ir vikeig vid
framtagande av nya produkter, siger
Thomas Lindstedt huvudprojektleda-

re fr det nya gjuteriet.

MEN DET AR inte endast den ekono-
miska vinningen man gor genom att
ta hem produktionen till Sverige. Den
klimatmissiga vinsten ir betydande.

Anders Svensson ir en av dem pi
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ANNONS

Anders Svensson jobbar med fragorna kring klimat och energi fér det nya gjuteriet.

Scania som arbetar med frigor kring
klimat och energi i det nya gjuteri-
projektet. Han berittar att Scania i
Sédertilje ndr man noll procent CO2
pa den elektricitet man anvinder ef-
tersom man anvinder sig av si kallad
gron el i olika format.

- Det dr svirt att nd det vid pro-
duktion utomlands, siger han.

Thomas Lindstedst tilldgger att
utan att kunna siiga exakt hur mycket
man bidrar med att minska p3 utslip-
pen bide via el och annat s3 kan man
titta pd klimatindikatorn for att frstd
att den svenska produktionen ir den
mest fordelaktiga nir det kommer till

utslipp per ton gjutgods.

IOCH MED att Scania arbetar aktivt
med energi- och klimatfrigor si

ir man ocks3 med och diskuterar
energifrigor med andra. De ingir i ett
energinitverk dir man 4ker runt till
andra gjuterier for att dela erfaren-
heter.

- Det funkar ju bra att prata ener-
gifrigor pé gjuterier. Dir ligger ingen
konkurrens oss emellan, siger Anders
Svensson.

Det arbete som Scania gor just
nu i energifrigorna gynnar andra
gjuterier i Sverige. Anders Svensson
har bland annat arbetat fram en meto-
dik man kan anvinda sig av nir man

képer in nya maskiner for att fa det s3

energismart som mdjligt. Sedan har
Scania dven paverkat leverantdrer som
andra i branschen har nytta av.

- Det var nir vi skulle képa in
smiltugnar som vi 3kte till en av leve-
rantdrerna och forklarade for dem hur
mycket vi skulle tjina pi om de gjorde
vissa forindringar pa ugnarna. Efter
vi hade varit dir s indrade de till det
vi foreslagit, berdttar Anders Svens-
son och siger att det ir viktigt att de
stdrre f3retagen som har kapacitet att
piverka leverantdrerna gor det. Det
gynnar alla i slutindan.

Det nya gjuteriet ska vara iging
i borjan av ir 2021, men den forsta
gjutningen ska goras i september
2020. Redan nu har de en verkstads-
chef pa plats som férbereder arbetet
och ett kompetensutvecklingsprogram
for personalen. Med en ny typ av pro-
duktion si kommer antalet anstillda
att vara ungefir detsamma som idag,
men med en del nya kompetensom-
raden.

Thomas Lindstedt har full forsta-
else for hur det slar mot foretag som
tappar en stor del av produktionen
som de tidigare levererat.

- Men samtidigt kidnns det bra att
visa att det gir att ta tillbaka gjute-
ribranschen till Sverige, siger han.//

CALDERYS NORDIC

DIN LEVERANTOR AV KOMPLETTA
ELOFASTA LOSNINGAR

Qcalderys

a member of imerys

www . calderys. se
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Andreas Thore, Swerea, beréttar om tva sétt att géra metall smart.

FRAMTIDEN AR HA

Smarta Metallyftet &r ett initiativ av Swerea SWECAST tillsammans med Rise Acreo, SKF,
Husqgvarna och finansieras av Vinova. Under hdsten halls tre workshops med syftet att
diskutera, innovera, planera och sprida kunskap pa dmnet om hur det i ett trots allt

narstaende framtid kan ga att revolutionera gjuteribranchen genom att férse gjutgods
med spar och matbar teknik. En revolution som kan skapa nya varden, produkter,
affarsmajligheter och battre hallbarhet.

TEXT: LOTTA LARSBY
FOTO: DAVID ELG

agens seminarium och

workshop dger rum

i Husqvarnas gamla

smedja. Det ir litt att
tro att dagens diskussioner om smart
gjutgods ir rena framtids-fantasin,
men Smart Gjutgods appliceras redan
idag pi marknaden.

De som deltar idag vilkomnas

att besoka iven de tvd kommande
métena men anmilan dr Sppen for

alla som kan bidra till spjutspets-pro-

jekeet av sensorik och digitalisering av
gjuten metall och framtidens digitali-
serade industri. Gjutna komponenter
anvinds 6verallt, med smart teknik
kan vi underlitta arbetet genom i
princip alla led och dirmed se enorma

samhills-och miljényttor.

RAUL CARLSSON ARBETAR pi Swerea
SWECAST och ir projektledare for
Smarta Metallyftet. Initiativet bygger
pa att deltagarna fir och delar med sig

av sina erfarenheter i att utveckla me-
tallkomponenter med sensorsystem,
spérbar identitet, artificiell intelligens
och digitala tvillingar.

Bland dagens deltagare hittar vi
en blandad skara intresserade fran
bide niringsliv och den akademiska
virlden. Programmet for dagen ir
fullspickat av korta forelisningar,
med utrymme mellan for s3 kallade
“Beehive” diskussioner, dir deltagarna

i mindre grupper fir spela Innova-

12 - Gjuteriet Nr. 5 2018



AKTUELLT

Nina Edh Mirzaei, universitetslektor, Jonképing univesitet, vill gédrna se information
hur digitalisering av metall kan spridas i skola och laroverk.

T N
tions-"bingo” for att utmana sig sjilva
och varandra i innovativa idéer gillan-

de imnets nyttor och tillimpningar.

DEN NYA TEKNOLOGIN kommer att
forse produkter vi aldrig tidigare
inkluderat i begreppet artificiell
intelligens med uppkopplingsméjlig-
heter. Smart metall med andra ord,
eller Ind-tech (industri-teknologi),
som Niklas Olsson fran MITC lite
skimtsamt beskriver det.

Nina EDH Mirzaei frin Jon-
képing Univesitet berittar att hon
egentligen har ganska lite kunskap
om gjuteribranchen, men girna ser att
den innovation som diskuteras idag,
dven diskuteras runt om i landets
skolor.

Trots att sjilva idén med smart
gjutgods ir relativt enkel, billig och
limpar sig for serieproduktion har
idén ofta mdts med skepsis och setts

som en radikal vision.

Att integrera sensorer i metall har
sina utmaningar, att integrera redan
i gjutningsprocessen kan vara svért
eftersom det under processen uppgir
till s hoga temperaturer att tekniken
skadas, men forsék med optiska fibrer
har visat sig kunna fungera. Det gir
ocksd att separera komponenterna
och ligga pd sjilva elektroniken ut-
anpd efter sjilva gjutningen. Christer
Johansson fran RISE berittar ocksi
att det finns tekniker som t.ex. att
borra sm3 hal i bultar for att diri
kunna eftermontera sensorer.

Generellt berittar Andreas
Thore frin Swerea att det finns tvi
siitt att géra metall smart, antingen
genom spirbarhet med taggning eller
eftermontering/prigling. Andreas
fortsitter med att beritta om hur det
finns stora fordelar med att redan i
produktens tillverkning kunna bérja

Raul Carlsson, Swecast. Tror att digitalisering inom gjuteribranschen &r vasentlig
for att behalla konkurrenskraft.

samla data sisom komposition och
tidpunkt for produktion. Direfter kan
man under hela godsets livscykel sam-
la data som loggas i realtid. Det gor
att enorma miingder data samlas och
det ir dir den artificiella intelligensen
kommer in. Sjilvlirande algoritmer
analyserar datan och ger oss nyttig
information som p3 detaljniva gor att
preventiv service kan tillimpas, man
kan littare felsdka och byta ut aktuel-
la komponenter.

Lennart Elmqvist frin Swerea
tilligger att det ir inte bara i sjilva
nyproduktionen av gods som smart
metall kan komma till stor nytta.
Kan man spira gods gar det littare
att iteranvinda material eftersom
vi kommer kunna ha en helt annan
mingd information om komposi-
tion, hur ett gods tillverkats, nir den
tillverkats och hur den har belastats.
Det kan ge stora fordelar i miljoar-
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Framtiden inom digitaliseringen av gjuteribranschen.

betet bide gillande atervinning och

reparation.

RAUL CARLSSON BERATTAR, att det vi
ser dr en massa komponenter som
normalt sett inte umgds sitts samman
och skapar helt nya anvindningsom-
raden.

-Det ir en otroligt spinnande
framtid vi stir inf6r och utvecklingen
de senaste tva dren har varit enorm.

Ett dterkommande nyckelord un-
der dagen ir samarbete. For att smart
gjutgods skall bli standard och kom-
mersiellt gingbart krivs broar mellan
olika specialistomriden. Skolor och
startups kommer med nya intressanta
sitt for maskinell inlirning och den
kunskapen kan anvindas for att géra
metall-branschen i Sverige konkur-
renskraftig,

-Man kan inte bortse frin
metallurgins utmaningar, med den
kunskap som bas kan vi skapa nya
fantastiska indamal, fortsitter Raul.

Med smart metall hoppas Raul
pa att fakeiske gora virlden lite bittre.
Material kan anviindas lingre och be-
hovet att bryta nya material minskar,
vilket i sin tur reducerar miljopaver-
kan vid tillverkning och transport. For
att summera dagens workshop berit-
tar Raul om hur han ser pa framtiden
for smart gjutgods;

-Det giller att se till att allt gjut-
gods, allt metallmaterial dr digitalt.
Att det blir det naturliga sittet vi ser

pd metall. //

“beehives” kring artificiell intelligens.

\nnovationsvagen

Raul Carlsson. Resan fran idé till implementering

e Swerea ar en Svensk forskningskoncern for industriell fornyelse och hallbar tillvaxt.

e Swerea AB dgs gemensamt av stat och naringsliv i Sverige.

¢ Finansiar av Smarta Metallyftet &r Vinnova.

¢ Detfinns flera tekniker som kan tillampas for att skapa smart gjutteknik som t.ex.
DNA-mérkning, optiskt teckenlasning (ORC), streckkoder eller RFID.

e P& Swerea SWECAST utvecklas en demonstrator for att kunna visa pa de fordelar
digital sparning av gjutgods kan féra med sig.

e Smarta Metallyftet bjuder in till ytterligare workshopstillfalle, pa Viktoriainsitutet,
Lindholmen i Goteborg den 24 oktober.
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TANK FRAMAT.
TANK HALLBARHET

Det ar ofta lonsamt for den metallurgiska industrin

att upparbeta och tervinna sina restprodukter.

Speciellt galler detta i framtiden nar miljokraven

och deponikostnaderna okar. Fraga oss pa Carbomax

om var mangsidiga briketteringsteknik sa ska vi visa C b

hur man pa ett effektivt sétt kan gora nya ravaror av .' a r l I aX

industrins restprodukter. Eller l4s mer pa carbomax.se Designing Raw Materials.




KORT OCH GOTT

STORA ALUMINIUMPRISET UTDELAT

2018 ars utdelning av Stora Aluminiumpriset gick i ar till Tek-
niska Hogskolan, Jonkoping University for deras satsning pa
forskning for svensk aluminiumindustri.

Det &r organisationen svenskt Aluminium som arligen
delar ut priset till den organisation eller individ som gynnat
utvecklingen av aluminium i Sverige under de senaste tio
aren.

Motiveringen fér &rets pristagare 16d: Tekniska hdgsko-
lan i Jénképing far priset for sina satsningar — nu och framat
— pa sin forskning for svensk aluminiumindustri.

-Det &r otroligt roligt att arbetet inom aluminiumomra-
det, som gors av larare och forskare pa Tekniska Hogskolan,
lyfts fram nationellt och belonas med detta pris. Det &r ett
bevis pa att vi ligger i framkant inom det har omradet och
att den forskning vi gor i nara samverkan med industrin
uppskattas och gor skillnad, sager Ingrid Wadskog, vd for

Tekniska Hogskolan till tidningen svenskt Aluminium.

Salem Seifeddine var en av dem som tog emot priset.

Vilkommen att besoka oss pa Elmia Subcontractor i monter B03:51

RANTOR FOR

ITYPER, DESIGN
5 DELAR I

LYRESTADS GJUTERI AB

GJUTERITEKNIK AR SJALVFORSORJANDE PA EL

Gjuteriteknik i Varnamo investerade redan for 20 ar sedan i ett vindkraftverk
utanfér Falkenberg. Men sedan dess har de investerat i ytterligare tva lokala
vindkraftsprojekt.

Och nu &r de inte bara sjélvférsorjande pa el.

- Vi har till och med en dverproduktion, sdger Peter Abrahamsson till Varnamo
Nyheter.

Men det har inte bara handlat om att bli sjélvférsérjande pé grén el utan man
har dven arbetat med att sénka elférbrukningen.

Till Varnamo Nyheter beréttar Jonas Abrahamsson att de under fem ars tid
lyckats sanka férbrukningen per producerade kilo férdiga zinkdetaljer med 30
procent. Bland annat har atgarden med belysning med rérelsesensorer sparat
kilowattimmar motsvarande elférbrukningen i upp till tva villor.

Till tidningen berattar de ocksa om en annan atgard de vill tillimpa efter tips
fran lkea, ett arbete med kompressorluften. En av Ikeas leverantdrer hade kommit
pa att tryckluft som tas in via en nordvégg ar en grad kallare och darfor blir det mer
luft per liter.

-Tryckluft &r ingen stor grej fér oss och det handlar bara om en besparing pa
10 000 kronor om &ret, séger Jonas till VN.

-Men sa bdrjar man ténka i =
banor att det andé &r en villa om
aret som vi kan atgarda med en r*\\
meter kanalrér genom véggen,

® = \ =
3 F

.’
fyller Peter i.
Fér brodraparet &r energifra-
gan viktig och de funderar sténdigt [
pa nya alternativ. ‘"-__
-0m mina barns generation en \
dag tycker att det har med vindkraft

var en dum idé sa kan de montera

ner och inom négra ar vaxer det
mossa pa platsen. Men detkandu  ©
inte gora med karnkraften, sédger
Jonas Abrahamsson till Varnamo
nyheter.

Jonas Abrahamsson brinner energifragan.

Elkem -
the preferred

a

a Elkem Phone: +45 45 66 12 12

Nordic www.foundry.elkem.com
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STORA KOSTNADER FOR MILJOSKYDD INOM INDUSTRIN VALMETS GJUTERI AUTOMATISERAS

Den svenska industrins totala kostnader for miljoskydd uppgick till 15,4 miljarder Uppat 70 miljoner ska investeras i att automatisera gjuteriet

kronor &r 2017. Det &r en 6kning med 11 procent jamfort med 2016, framst beroende pa Valmet.

pa dkade lopande kostnader. Detta enligt siffror framtagna av Statistiska centralby- -Det &r den enskilt storsta investeringen som gjorts

ran. sedan starten, sdger Jan-Erik Ortgard, platschef p& Valmet
Miljoskydd &r aktiviteter som forebygger, reducerar eller eliminerar férore- till Nya Wermlands Tidning.

ningar eller annan negativ paverkan av miljon. Industrins kostnader for miljéskydd Investeringen kommer att ske i tre steg under 2019 da

omfattar investeringar och lopande kostnader. robotar och nya maskiner installeras.
Miljdskyddsinvesteringar uppgick till 35 procent av de totala kostnaderna Valmet har under en femars period tittat pa att auto-

medan de lopande kostnaderna (till exempel kostnader fér drift, underhall och matisera gjuteriet, men det &r forst nu man fattigenom den

avgifter) stod for 65 procent av de totala kostnaderna. 2017 uppgick de I6pande investeringen. Jan-Erik Ortgard sager till NWT att det &r de

kostnaderna till 10,1 miljarder kronor medan investeringarna uppgick till 5,4 mil- tunga bitarna som &r ergonomiskt fel som de vill bygga bort

jarder kronor. Sedan 2016 &r det framforallt de [opande kostnaderna som har dkat. med automation istéllet och som gor att arbetssakerheten

Miljoskyddsinvesteringar 6kade med 3 procent medan de I6pande miljoskydds- starks.

kostnaderna 6kade med 16 procent jamfort med 2016. Till en borjan kommer detta att innebéra en minskning
Féretag i industrin (utvinning av mineral, tillverkning, férsdrjning av el, gas, av personalstyrkan, vilket de kommer ldsa till storsta del

varme och kyla samt vattenforsorjning) investerar framst for att minska den egna med naturliga avgangar som pension.

miljopaverkan inom luftomréadet. Investeringarna inom omradet luft stod for 41 pro- -Vi @r 100 personer idag och kommer minska med 13

cent av de totala miljoskyddsinvesteringarna under 2017. Exempel pé investeringar personer, siger Jan-Erik Ortgard till tidningen.

inom detta omrade &r installation av filter och &tgérder vid 6vergéng till mindre Men satsningen ska innebéra att man pa sikt kommer

miljopaverkande branslen. bli mer kostnadseffektiv med ny produktion och pé sé
Investeringar for att minimera utslépp till vatten stod for 31 procent av de sétt ta marknadsandelar pa sikt. Da hoppas Valmet kunna

totala investeringarna medan investeringar for att hantera och minska avfall stod nyanstalla igen.

for 9 procent. Sedan 2016 har investeringar inom omréadena biodiversitet, mark,
och dvriga miljoatgérder minskat nagot och stod 2017 for 18 procent av de totala

investeringarna enligt Statistiska centralbyran.

Det &r kostsamt med miljoskydd. Valmet gar mot en mer automatiserad verklighet.

MODELLUTRUSTINGAR Ert alternativ
TRA — PLAST - FRIGOLIT nar det galler gjuteriférnédenheter

Specialitet Stora Modeller ¢ Stor Kapacitet

MODFEFLLFABRIK AB
Foretaget etablerat 1918

Svarvaregatan 10, 302 50 Halmstad

E. Bohms Modellfabrik AB Mejerig. 3, Box 38, 681 21 Kristinehamn Tel 035-10 64 84, Fax 035-10 64 89
tel. 0550-107 76 fax 0550-818 88 e-post: bohms@telia.com info@giab.nu, www.giab.nu
www.bohms.se Innehavare: Tord och Robert Sandgren Giuteri & industriteknik | Halmstad AB
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MANADENS GJUTARE

Britt Fornegard trivs med sitt jobb och gillar utmaningarna med det.
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MANADENS GJUTARE

Det &r hér Britt Férnegérd trivs som bést, tillsammans med sitt team. De ur hennes team som &r med pa bild &r: Axel Morén, Mattias Anundsson, Lisa Kuru, Jimmy Tyblin,
Lina Tennare, Rasmus Fahlander, Tore Johnson, Tommy Andersson, Mikael Falk, Jarno Pikkarainen, Britt Férnegérd, Linn Nilsson och Patrik Nilsson

*’Det finns inget som
sitter 1 vaggarna., det

sitter i ledarskapet®

Laget fore jaget brukar det heta inom idrottens varld. Men det &r ocksa ett uttryck som fungerar alldeles utmérkt
for manadens gjutare Britt Férnegard, site manager pa Sibelco.
- Utan mitt team &r jag ingenting, séger hon.

TEXT OCH FOTO: ELISABETH ANDERBERG

issfrstd mig ritt nir

jag siger detta. Men

Britt ir en detalj-

minniska. Hon har
full koll p3 allt. Det ir dirfor hon gor
allt s bra.

Ovanstiende siger Niclas Rau-
negger nir jag ringer upp honom for
att friga om varfdr han tyckte att
Britt Férnegérd skulle bli minadens

gjutare,

Och det tar inte lang tid efter det
att man har pratat lite med Britt inn-
an man foérstir vad han menar. Hon
har koll och har hon inte det sa skaffar
hon sig underlag till att fa koll.

- Jag dr prestationsinriktad och
vill girna vinna. D4 kriver det att
man har koll. Men sedan ir jag ocksd
nyfiken till naturen, siger Britt och ler
nir jag tar upp detta med henne. D4

ir det ldttare att ldra sig.

BRITT BORJADE ARBETA inom féretaget
1986, da Ahlsell Mineral AB som
laboratoriebitride med analyser pa
rdvaror och producerat material. Hon
kom d4 ganska direke frin en naturve-
tenskaplig utbildning vid Parkskolan i
Hallstahammar.

Sedan tog hon en paus frin
jobbet och pluggade till civilekonom
mellan 1988 och 1992. Nir hon kom
tillbaka efter studierna 1992 fick hon »
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Tommy Andersson gor tester i laboratoriet och foljer flodet i produktionen via

skérmarna.

pga av omorganisationer bérja prova
pd inkdpsarbete och si sminingom
controlling av produktionsenheterna
Visteras och Norrkdping (numera
nedlagt).

Efter nigra ar lockade Géteborg
och Britt fick méjlighet att jobba pa
koncernens kontor med ungefir sam-
ma arbetsuppgifter i utdkad skala men
dven lite innesiljarbete forekom.

- Nir vi fick barn s lingtade vi
hem igen. S4 2004 sa jag upp mig,
flyttade hem till Visteras igen och
bérjade jobba pa Milarenergi — forst
pa kundcenter men senare blev det
controllerverksamhet dven dir, berit-
tar hon.

Efter fyra ir ringde den ddvarande
VD:n pa Sibelco Nordic upp och sa
att de ville ha tillbaka Britt som con-
troller. Sagt och gjort, s blev det.

Men ledningen sig mer potential
i Britt och 2010 fick hon frigan om
hon kunde tinka sig att bli chef 6ver
anlidggningen i Visterds.

- Jag ville verkligen inte bli chef
forst. Men samtidigt kiinde jag att
jag var firdig med det andra jag gjort

under s3 minga ir.

Varfor ville du inte bli chef?

- Jag ville inte girna ha personal-
fragor. Jag var lite ridd for den biten,
kinde att det kanske inte var nigon
av mina styrkor, plus att jag insig att
jag hade vildigt mycket att lira runt
produktion och utrustning. Det
kindes svirt!

Britt blev dock 6vertalad och
tackade ja till erbjudandet.

DEN FORSTA TIDEN blev tuff. Tuffare
in vad hon kanske hade trott. Det
skulle géras stora forindringar och
det var flera bland personalen som
inte ville att det skulle ske. Hon var
kvinna och hade aldrig jobbat i pro-
duktionen var vanliga frklaringar till
misstron.

Efter sex minader blev det for
mycket. Men istillet for att ge upp
si sa Britts chefer till henne att ta en
time-out for att se om hon efter att ha
himtat ny kraft ville ata sig uppdraget
igen.

- Jag har alltid haft uppbackning
av ledningen och de har sagt att de har
fortroende fr mig. Det kindes skont
och nédvindigt, siger Britt.

Sibeclosanden fran Frankrike, GA39, tar dig tillbaka till somrarnas sandstrander.
Denna sand anvéands bland annat till att géra skalsand av.

Efter sin time-out bestimde hon
sig for att komma tillbaka. Det var en
del personer som valde att sluta under
forindringsarbetet. Men Britt stod nu
fast vid att genomfora det som skulle
goras.

- Det fanns de som sa att det inte
gick att genomfdra vissa saker. Att det
satt i viggarna i Visterds. Men det
finns inget som sitter i viggarna, det

sitter i ledarskapet dr min fasta tro.

ISLUTET AV 2011 satte Britt den férsta
visionen &ver hur man skulle se p3
anliggningen. Och en vision ir inte
bara nigot som stir pa ett papper

for Britt. Det ir en ledstjirna som
visar vart de ska. Minga visioner ir
abstrakta, det ir hon medveten om.
Dirfor ser hon det som sin uppgift att
gora den konkret. Den ursprungliga
visionen har nu uppgraderats till en
2.0 variant da vi anser att den tidigare
ndtts och vi vill skruva lite ytterligare
p4 hur vi jobbar och vir milsittning,
siger Britt. Slutet dr dock detsamma
pa bida —"....och vi har kul tillsam-
mans”. Det ir jitteviktigt med skratt

och éppenhet i organisationen. >
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ANNONSER

@ Hoganas Verkstad

HOGANAS-LANDSKRONA-DALBY

KARUSELLSVARVNING ; _ ARBORRNING

6 karusellsvarvar med maximal diamater pa 3 storre arborrverk med produktion i bade
3 meter och med drivna verktyg. Hoganas och Landskrona.

BESOK VARA VERKSTADER PA: HOGANASVERKSTAD.SE

Hogands Verkstads AB
042-33 82 00 - info@hverk.se - hoganasverkstad.se

SKAPA
OKAD
FRAMGANG

ATT HJALPA VARA KUNDER AR VART UPPDRAG!

Stena Aluminium hjalper dig att na 6kad framsngang
genom att skapa en langsiktig relation baserad pa
flexibilitet, ratt kvalitet, leveransprecision och en hdg
tillganglighet pa kundanpassade aluminiumlegeringar
och teknisk support.

Vill du veta mer, ring oss pa 010-445 9500
eller besok www.stenaaluminium.com




MANADENS GJUTARE

Det ska vara ordning och reda. Tid ska inte behdva
ldggas pé att leta efter saker. Darfor ska allt vara
pa sin plats.

Efter din tuffa start. Nir borjade du
uppskatta ditt jobb igen och se det
som roligt?

- Det var nog 2012 eller 2013 nir
organisationen bdrjade sitta sig och
vi sdg frukten av vad vi faktiske pd
ganska kort tid genomfért.

Britt Férnegird siger aldrig "jag”
har gjort detta. Hon siger alltid
"vi” har gjort detta. Det tror hon ir
framgingen med att lyckas med saker.
Att man gér det tillsammans som ett
team.

- Jag har aldrig haft behovet av
att framhiva mig sjilv. Varfor ska
man gora det nir det dr vad teamet
presterar som ir det viktiga? Och det
hir teamet presterar, de ir bist.

For henne ir det vikeigt att alla
kinner sig inkluderande och att man

har kul tillsammans och p4 jobbet.

Vad gor ni for att det ska bli kul?

- Vi férséker hitta pa saker under
iret. Har vi till exempel ett mote si
kan vi avsluta det med nigon typ
av friskvird. Vi har kért cirkelgym,
crossfit, zumba och yoga till exempel.
Men iven paint-boll och femkamper.
Och det ir s kul att se att alla gir
“all in”. Det r dock viktigt att alla kan

utfora aktiviteterna — att dessa kan

Jarno Pikkarainen (gammal Vaxjo Lakers spela-
re...) dr en av dem som Britt Férnegérd arbetar
tatast med.

anpassas utifrin personliga forutsitt-
ningar,

Friskvird ir inte bara kul utan
ocksi viktigt eftersom minga av dem
som arbetar pa Sibelco har ett fysiske
arbete som kriver att kroppen hills i
form.

De jobbar dven mycket i projekt
dir delar ur personalen medverkar
i olika sikerhets- och/eller forbitt-
ringsprojekt. Dessa grupper sitter inte
Britt med i utan hon far ett protokoll
och actions som hon pratar igenom
med personalen. Ur det kommer
det fram ménga bra synpunkter och
drgirdsforslag menar hon.

- Vi hade en medarbetarunder-
s6kning dir en hade skrivit " Vir chef
har lirt oss att vi alltid ska tinka hur
vi kan gora saker bittre”. Det kindes
bra och det mirks verkligen. Alla vill
stindigt forbittras, berittar Britt.

- Vi ir mycket ména om att hjilpa
varandra. Att se varandra och rycka
in dir det behévs. Med tanke pa hur
stor anliggningen ir s3 dr det ganska
f3 personer som arbetar pd produk-
tionssidan. D3 operatorerna lir sig
tvé processer eller fler s har vi en stor
flexibilitet men 4ven en stor f3rmiga

till att se varandra, kunna rycka in

B

Sanden ar inte bara ett arbetsmaterial, den &r
vacker att titta pa ocksa.

och hjilpa. Vi blir pa det sittet min-
dre sarbara vid exempelvis frinvaro.
Har vi riktigt tufft p3 produktionen
s gir jag girna ut och hjilper dir

jag kan — sickning eller stidning till
exempel.

Det kiinns som att det du tvekade
infor gillande att tacka ja till jobbet,
personalen, ir det som du uppskat-
tar mest i arbetet?

- Ja! Jag tycker att det 4r si roligt
nir vi presterar och gér nigot bra
tillsammans. Det blir ett engagemang
hos oss alla och det kinns jittebra.

Idag kinner hon vildigt sillan att
nigon behandlar henne annorlunda
for att hon ir kvinna. Att vara kvinna
i branschen idag ir inte alls detsamma
som nir hon bérjade sin arbetskarriir.

- D4 kanske fler har problem med
min raka kommunikation, siger Britt

och skrattar,

SEDAN 2014 HAR hon hand om yt-
terligare en produktionsanliggning

— Forshammar — dir det springs,
krossas och mals filtspat. Som site
manager ansvarar Britt f6r arbetsmil-
j6, produktion, personal, investeringar
och har det dvergripande ansvaret i

samtliga frigor som rdr anliggning-
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Rasmus Fahlander och Britt Fornegard stimmer av.

Vermikulit &r ett material som Britt Férnegard tror att man kan hitta nya anvindningsomréaden for. | handen héller hon materialet hur det ser ut fore den har blivit utsatt fér 4dnga och i skalen ser vi
hur det ser ut efterét. Oexfolierad och exfolierad. ldag anvands det till bland annat isoleringsmaterial, sanering, odling och bygg.
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arna. Hon ilskar utmaningarna och
problemldsningarna i jobbet. Att
fokusera utifrin kundens behov och
Snskemdl och sedan kunna Iésa upp-
giften pé bista sitt tillsammans med
medarbetarna..

Hon rabblar recept och olika
sandtyper pa I6pande band och vill
hitta nya anvindningsomriden och
forbittringspotential for de olika
sandtyperna och for de biproduk-
ter som anliggningen genererar vid

produktion.

Hur tinker du kring rekryterings-
fragan nu nir det dr svért att fi tag
pa folk?

- Vijobbar med bemanningsfore-
tag men ocksd mot idrottsfdreningar-
na och tips inom arbetsgruppen. Jag
tycker att det 4r viktigt att man kan
mixa privatliv och arbetsliv, dirfor
forsoker vi i gorligaste min anpassa
jobbet vid behov. Att férsoka utbilda
personalen till fler processer gor att
jobbet ska bli mer intressant. Delak-
tigheten i projekt och férbittrings-
arbete ska dven det fsrhoppningsvis
gdra jobbet roligare samtidigt som det
ger ett stort mervirde till arbetsplat-
sen.

P3 tal om fritid, vad gor du sjilv pa
fritiden?

- Jag trinar. Ganska si mycket.
Nu ir det mycket styrketrining som
giller, ca 5 dagar i veckan forsoker jag
komma ivig. I somras var jag och min
sambo i USA, reste runt i Kalifornien,

Nevada och Arizona och di trinade

FAJALIT
0,2-1,4 mm

Det &r manga olika typer av sand och recept som man tillverkar i Vésteras.

vi 11 av de 16 dagar vi var dir. Det var

fantastiske att bara kunna gi in pi ett
gym och kéra. Vi provade sex olika
gym frin riktiga garagegym till fina
stillen i Lake Tahoe och LA. Riktigt
kul!

Och resa ir ett annat stort in-
tresse. Men till vardags, nir hon inte
trinar, handlar det om familj och att
ibland kolla pa sonens bandymatcher.

Britt Fornegérd ir en fascinerande
minniska. Nir jag forst frigade henne
om jag fick géra en intervju med hen-
ne som minadens gjutare si tvekade
hon. Ville inte st3 i rampljuset. Men
efter ndgra dagars funderande sé sa
hon ja. Och nir jag sitter mig pa tiget
hem frin Visterds si ir jag s glad
over att hon gjorde det. For fler borde
vara som Britt. Kompetenta, reflekte-
rande &ver vad saker och ting faktiskt

leder till och dr 6dmjuka.//

FAKTARUTA SIBELCO:

Sibelco grundades 1872 och levererade ursprungligen kvartssand fran Flandern till
Belgiens storsta glasproducenter. Idag ar Sibelco fortfarande ett privatagt familjeféretag
med verksamhet pa dver 200 produktionsanlaggningar i mer &n 40 lander med ett team

som narmar sig 10 000 personer.

| anlaggningen i Vésteras tillverkar man hartskladd sand, torkar och siktar fram

gjuteri-, stalverks- och bldstersand samt exfolierar vermikulit som anvénds for tdckning

smalta, isolermaterial, jordforbattring, byggmaterial och miljdsanering. | Forshammar

sprangs, krossas och mals féltspat som anvénds som filler, till sanitetsporslin och klinker

bland annat. | Vésteras jobbar 12 personer forutom Britt och i Forshammar 9 personer.

FEM SNABBA OM BRITT:

Vilken serie har du fastnat for pa TV?
Jag dringen utpraglad TV-ménniska,
minns i regel inte vad jag sett. Men
just nu tittar vi pa Var tid &r nu och
Ozark. Bron &r en annan favorit.

Favoritcitat?

Always go with your passions. Do
not ask yourself if it’s realistic or not,
Deepak Chopra.

Jag har ju valdigt svart for nar folk
sdger "Det gérinte”. Da blir jag bara
mer taggad. Vi brukar séga pa jobbet
att vi har en utmaning — inte problem.

Om du inte skulle jobba med det du
gor idag, vad skulle du da gora?

Nar jag var yngre ville jag jobba som
dansare, typ bakgrundsdansare, inte
for jag var sarskilt bra men det var
kul. Senare ténkte jag pa antikvarie
med att renovera hus pa traditionella
satt. Nu har jag val ingen sarskild
tanke med vad jag skulle vilja arbeta
med annat &n det jag gor. Att fortsat-
ta bli béttre.

Dromresemal?

USA. Jag har varit dar fyra ganger
men det &r s& méktigt att jag standigt
langtar tillbaka. Jag gillar ménnisk-
orna som ar inbjudande och trevliga.
Det &r inte de stora stdderna jag
gillar. Jag tycker inte om hdghus
eftersom jag vill kunna se himlen,
men naturen, 6knen och upplevel-
serna, havet. Det blir nog Kalifornien
och Arizona nésta sommar igen
hoppas jag.

Lat pa spotifylistan "Gjutarlatar”?
Denna har vi valt tillsammans héar pa
jobbet. Efter lite tankemdda blev det
Enter Sandman, Metallica. Ska ju
vara nat med sand.
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Soundseal ab| QLEINENETTE
S 1 0 St ALUMIHIUM

www.soundseal.se ¢ info@soundseal.se

Metallimpregnering
e | edande i Norden inom Téatningskvot:

f i g » Tempomréde: -150° - +200°
metallimpregnering pa lego. - Trycktithet: 1000 bar

e Tatar mikroporositet i : gemis'“ mO‘S;énd
. * Fluoresceranae
alla ty P er av gjutgods * Korrosionsskydd
och sintergods med - Dokumentering
miljévénlig regenererbar
; _ Godkannande:
metakrylatp{ast i Caskade- US Navy MIL-11-17563 B
processanléggning med - Lioyds’Reg/Ship. MAT/GEN/002
dtervinning. « Brittisk Standard: BS 5750: Part2:1987
. " i + Underwriters Laboratory Inc. MH16455
e Vi kan dven erbjuda + British Admirality

information om tatnings-
anldggningar i olika
versioner och storlekar.

LP PRESSGJUTERI AB S

0382-500 90+ WWW. lPPRESSGlIITEHI SE
ﬁ“ = ¥ ___1"

L T o

Leverantéren med engagemang
for jarn, stal och metall garna gjutet i sand.

Med en kvalificerad stab av tekniker
erbjuder vi kompletta systemldsningar
for jarn-, stal-, och metallgjuterierna.

Vi ar stolta att fa arbete med 5M en EEEEEN
mycket kompetent leverantér av

induktionsugnar och smaltanlaggningar. IND u ETI U’H
Hos 5M aterfinns en valutvecklad
teknik, standardiserad tillverkning och

'y e Y hég kunskapsniva for att géra effekt
TANKOM ... "8 och robusta. sméverk for en rimiig
budget
... DU KUNDE PRODUCERA MED DUBBEL MATNING OCH _[ Ert alternativ fran, ]
DUBBEL LIVSLANGD PA VERKTYG?

... DET VERKTYGET VAR UTFORMAT EFTER DINA BEHOV?
... DU ENKELT KUNDE TESTA NYA IDEER?

VIBENITE® 290 -
VARLDENS HARDASTE STAL HYBE Maskin AB

Bloméangsvagen 32
305 93 Halmstad

\/ IB IV Tel: +46(0)35 444 00

COMPONENTS

E-mail: inffo@hybe.se - www.hybe.se

www.vbncomponents.com




AKTUELLT

Ljunghall &r redan idag Vimmerby kommuns stdrsta arbetsgivare

Nya miljardaifarer
siakrar framtiden
pa Ljunghall

Avtal pa nara 1,5 miljarder kronor har tecknats mellan en befintlig kund och Ljunghall.

Afféaren tryggar produktionen i manga ar framéver — och kommer att leda till bade
nyanstéllningar och stora investeringar i fabriken.

astbilstillverkaren ir sedan

linge en av Ljunghills

storsta kunder. Nu vixlas

samarbetet upp ytterligare.
Ljunghill har fict fortroendet att
leverera tre nya typer av komponenter
till deras nista generations motorer
och vixellddor, varav en innehiller ny,
banbrytande teknik.

— Vivar med och lade offerter pa
flera komponenter, men de hir sticker
ut i sin komplexitet och svirighets-
grad, vilket visar att kunden har stor
tillic ¢ill oss, berittar Jonas Lindblad,

29

Vi sikrar produktionen under en lang tid

framover och det kommer att krivas

nyanstallningar.

key account manager pa foretaget.
Kontrakten stricker sig dver sex
ar och ir tillsammans virda runt 1,5

miljarder kronor. Det kan jimforas

med Ljunghills 4rliga omsittning p3
runt 1,3 miljarder.

— Vi sikrar produktionen under
en ling tid framdver och det kommer
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v,

Jonas Lindblad &r Key account manager pa
Ljunghall.

att krivas nyanstillningar. Vi behéver
operatdrer i produktionen, projektle-

dare, ingenjorer, tekniker och tjinste-

min inom teknikomradet, siger Jonas
Lindblad.

Sedan tidigare har Ljunghill
forberett sig genom att anséka om ett
utdkat produktionstillstind. Foreta-
get behdver utdka produktionsytan
och investera i nya maskiner for flera
hundra miljoner kronor. Totalt kom-
mer fabriken att byggas ut med runt
10 000 kvadratmeter.

Satsningen ger med all sanno-
likhet en skjuts dven for Ljunghills
lokala samarbetspartners.

LJUNGHALL/FAKTA

Ljunghéll & Vimmerby kommuns
storsta arbetsgivare och norra Euro-
pas ledande foretag i

sin nisch. Foretaget pressgjuter
aluminiumdetaljer, maskinbearbetar
och monterar.

Kunderna aterfinns inom tillverk-
ningsindustrin fér tunga fordon och
personbilar.

Det som gjort Ljunghéll kant i bran-
schen ar bland annat foretagets hoga
kompetens och kunnande kring ma-
skiner, verktygsteknik och program-
mering som ger stor kundnytta.

Pa fabriken i Sodra Vi arbetar cirka
550 personer. Ljunghéll har dven
fabriker i Tjeckien, Kina och haller pé&
att etablera sig i Kanada.

— Det hir kommer forstis att
piverka vira underleverantdrer, siger
Jonas Lindblad.

Att Ljunghill lyckades kamma
hem affiirerna med kunden i dagens
tuffa globala konkurrens grundar sig
enligt Jonas Lindblad i ett redan gott
samarbete, bra kvalitet och en hdg
teknisk standard.

— Vi har varit en pilitlig leveran-
tor i flera ir och har lang erfarenhet
av gjutning. Vi hittar ofta bra tekniska
18sningar och har en hég automa-
tionsniv3. Vi har alltid varit nyfikna
och tidiga med ny teknik, och vira
dgare mojliggdr stora investeringar.//

ANNONSER

AB Bruzaholms Bruk
S-570 34 Bruzaholm
Tel. 0381-201 80
Fax 0381-203 10
www.bruzabruk.se
info@bruzabruk.se
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6 SNABBA

NAMN:

Izudin Dugic

BOR:
Lindas

YRKE:

Docent vid instutitionen
fér maskinteknik vid Lin-
néuniversitetet i Vaxjo.
Undervisar inom bland
annat materialteknik,
produktutveckling och

tillverkningsteknik.

Vilken 1at véljer du till
Spotifylistan " Gjutarla-
tar”: Another one bites

the dust med Queen.

Den lyssnade jag mycket

pa nar jag var ung (och
vacker).

6 SNABBA
Izudin
Dugic

Nasta ar dr det ater dags for den stora GIFA-méssan i Diisseldorf.
Ett s&tt man kan ta sig dit &r att anmala sig till den resa som sddra avdelningen
pa Sveriges Gjuteritekniska Forening star som arrangor for.
lzudin Dugic &r en i arrangdrsgruppen och beréttar lite mer.
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6 SNABBA

SVERIGES GJUTERITEKNIS-

KA FORENING ORDNAR EN

RESA TILL GIFA-mAssAN
NASTA AR I DUSSELDORF, VARFOR?
Vi har varit med och arrangerat resor
till GIFA-missan sedan 2003. Vira
medlemmar tycker att det dr vikeigt
att vara uppdaterade inom det senaste
i branschen. Det ir virldens storsta
miissa for gjuteribranschen som ir var

fiirde &r s det dr viktigt att vara dir.

HUR SER PLANERNA UT?

Vi kommer att 3ka till

Diisseldorf med buss som
avgir frin Malmé pd morgonen den
26:e juni. Precis som tidigare si kan vi
hjilpa till med anslutningsbussar om
det behovs.

Sedan blir det som vanligt trevligt
umginge pi bussen och vi stannar for
lunch p4 vigen. Vi har redan nu bokat
rum i Mattman som ligger cirka tio
kilometer frin missomriadet. Och dir
kommer vi att ha en gemensam mid-
dag pi kvillen nir vi kommer fram. Vi
har bokat 40 platser.

Sedan har vi tvd dagar pd missan
innan vi ker hem igen den 29:e juni
och kommer att vara tillbaka i Malméo

p4 kvillen samma dag.

VAD GER ETT MASSBESOK?

Det primira for besoket ir

just att fi se och ta del av det
absolut senaste i branschen. Foretag

som jobbar med utrustning och mate-

rial vintar med lansering till missan.
Sé det dr dir man ser det som ir nytt
for forsta gingen, vilket ir viktigt om
man vill ligga i framkant.

Sedan ir nitverkandet viktigt.
Man triffar folk i samma bransch frin
hela virlden och det ger intressanta
diskussioner.

Men vi ska inte gldmma bort
sjilva bussresan. Ménga kanske tycker
att det ir smidigare att ta flyget, men
bussresan ger sd mycket mer in bara
sjilva resan. Hur ofta samlas perso-
ner inom gjuteribranschen fran hela
Sverige i en och samma buss och kan
inte gdra annat under flera timmar 4n
att bara utbyta erfarenheter och ha
trevligt tillsammans? De timmarna

ska inte underskattas.

VAD KOSTAR DET?

Priset for hela resan ir cirka

5200 kronor och d3 har for-
eningen sponsrat en del. I priset ingdr
bussresa, tre dvernattningar inklusive

frukost, kvillsbuddé forsta kvillen och

transfer till missan.

HAR DU NAGRA TIPS TILL

DEN SOM ALDRIG VARIT PA

GIFA-MASSAN TIDIGARE?
For de som kommer for férsta gingen
s dr det absolut viktigaste tipset att
kolla p& missans hemsida innan och
planera vad det ir man vill se. Man
hinner inte g igenom hela missan

och se allt under tva dagar.

Ett annat tips 4r att om man ir
nagra stycken s ir det bra om man
delar upp sig inom olika omraden s
kan man dela med sig av vad man sett
efterit. P3 s sitt fir man ut mesta

mojliga.

HAR DU NAGOT ROLIGT

MINNE FRAN TIDIGARE

RESOR NI GJORT?
Hahaha, det hir vet jag inte om jag
borde beritta egentligen. Men det var
vildigt roligt. P4 forra resan s var
det lite problem med toaletten och en
av deltagarna behévde verkligen gi.
Men vi var pi motorvigen si chauf-
foren forklarade att det inte gick att
stanna. Men till slut s3 blev det akut
och deltagaren utropade: Vi miste
stanna bussen nu! Och d3 var det inte
sd mycket annat att gora dn att stanna
bussen pi motorvigen for att lita folk

kissa.

VILL DU ANMALA DIG
TILL RESAN?

Kontakta:

Izudin Dugic: izudin.dugic@telia.com
eller Gert-Ove Ellstrom: goe@telia.com
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MARLAN® ELLER ALU

- vad dr bast for dig?

SVENSKTILLVERKAT!
HOG KOMFORT!
FLERA MODELLER!
CE-CERTIFIERAT!

AVEN SPECIALSKYDD!

Fér aterférséljare och mer information:

TST-SWEDEN.SE

0320 20 58 80 SAVING LIVES -

Som den kompletta ugnsleverantdren erbjuder vi:

® Nyforsdljning av ugnslésningar och vérmare

©® Den senaste tekniken bade mekaniskt samt elektriskt

® Service, férebyggande underhall samt reparationer

@ Retrofit/uppgradering av dldre utrustning

@ Reservdelar inom Induktion och Elektrostal

® Tillverkning/renovering av spolar
ABP Induction dr en av de ledande aktérerna pa marknaden nér det galler
smaltning/varmning. Vara erfarenheter ifran ugnar stricker sig 6ver hundra ar
tillbaks i tiden och vi kan med denna kunskap i ryggen erbjuda dig som kund
det absolut bdsta i kvalitetsvig.

Du ar vilkommen att kontakta oss eller
kom géarna och besok var verkstad!

sl BBC Al
- Tel: 0223-23135 ASEA

Fax:0223-21429

INDUCTION www.abpinduction.com R




Noslagsgjuteriet

www.roslagsgjut.se

ANNONSER

GJUTGODS

JARN- & STALGJUTGODS

FRAN 100 GRAM TILL 14 TON
HAND- & MASKINFORMAT

Samlade resurser i form av unik gjuterikunskap,
modern teknik och effektiv kvalitetsstyrning.
Frdn idé till fardigbearbetad komponent,

NOTUDDEN-EASTING GROUP

Besdk oss i
monter B04:67
pa Elmia
Subcontractor
2018

SMALANDS

STALGJUTERI 4B

Castings since 1967

WWW.Ssg.nu

%&t’owbrogjuteriet

www.storebrogjut.se




AKTUELLT

FORSTA DIN
EGEN KULTUR

- Forsta steget ar inte att Idra sig en annan kultur. Férsta steget &r att Iara kénna sin egen.
Sa borjar Colin Moon sitt foredrag, “The Swedes are strange and so am |”, pa Gjuterikongressen.

TEXT OCH FOTO: ELISABETH ANDERBERG

anga ir vi som nagon

ging anvint oss av ut-

trycket “kulturkrock”

i olika sammanhang.
Det kan handla om kundkontakter, en
méngkulturell arbetsplats eller vid en
middag,

- Alltfor ofta sitter vi fokus pd
andras kultur och glémmer bort var
egen. Eller reflekterar inte Sver var
egen kultur rittare sagt, siger Colin
Moon.

Han ir inbjuden till Gjuterikon-
gressen i Orebro for att belysa vira
olikheter och samtidigt ge oss tips pd
hur vi kan komma runt att olika kul-

turer skulle vara en krock och istillet

ge oss verktyg att parera kulturskill-

nader. Colin Moon &r kommunikationsexpert och foreldsare inom kommunikation och menar att man maste léra kénna

.. N sig sjélv och sin kultur innan man lar sig om andras.
- Om vi tittar paer svenskar

till exempel sa berittar ni ofta for

era barn och for varandra att det ir och 8verlappar varandra hela tiden, Vi har forméten, huvudméten och
oartigt att prata i mun p4 varandra. siger han. reflektionsméten av sjilva huvudma-
Man ska tala en i taget. Men i de flesta Andra exempel han plockar upp tet. Svaret pa frigan kring hur vi ska
andra kulturerna s3 pratar man i mun ir svenskens besatthet av moten. hantera vissa frigor ir ofta: Lit oss
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Svenskarna har oproportionerligt manga méten enligt manga séger Colin Moon.

ha ett méte kring det. Vi dr vildigt
demokratiska pd det sittet och vill att
alla ska vara med. Detta kan av ménga
andra kulturer uppfattas som att vi
har svart att ta beslut.

- Jag siiger inte att det ena sittet ir
bittre in det andra. Men vi ska vara
medvetna om vir kultur och hur vi

agerar efter den, siger Colin Moon.

UNDER FOREDRAGET AR det minga
som kinner igen sig och han lockar
fram skratt. Han berittar om dans-
karna som sitter med vid diskussioner
och beslut men som sedan 3ker hem
och gér som de vill ind4. Norrmin-
nen som kan resa sig upp mitt i en av-
gdrande forhandling eftersom klockan
har slagit fem och di slutar de. Alla
har vi byggt upp en kultur som sitter
lingt inne i oss och sa linge vi inte 4r
medvetna om detta si kommer det
alltid att bli svirt att samarbeta dver
kulturerna. Och det ir just det han

vill formedla med sitt foredrag, vi

29

Lat Hassan dansa
smd grodorna och
forklara varfor man

oor det i Sverige.

mdste ha sjilvinsike.
EFTER FOREDRAGET SA sitter vi 0ss
och pratar vidare kring dmnet. Det
finns en sak som ménga arbetsplatser
idag har gemensamt, vi blir allt mer
méngkulturella. Det kan ibland leda
till svirigheter och konflikter. Framfs-
rallt i en bransch dir medelildern ir
hég och "allt alltid har varit pi samma
sitt”.

- Hir siger jag det igen. En for-
utsittning for att lyckas med detta ir

att man lir kiinna sig sjilv. Varfor gor

och agerar jag pa ett visst sitt? Det ir
forst nir man vet det som man kan gi
vidare, siger han.

I sitt arbete med integrations-
fragor ser han ofta hur kommuner
och foretag, med all vilvilja, ordnar
mingkulturella dagar dir man lagar
mat frin olika linder eller fir uppleva
andras kultur,

- Och det kan ju vara trevligt. Men
varfor ordnar man inte dagar och
triffar kring den svenska kulturen?
Lit Hassan dansa smi grodorna och
forklara varfér man gdr det i Sverige.
Beskriv din egen kultur innan du
forsoker implementera andras, siger
Colin Moon och ger det svenska for-
svaret som ett mycket gott exempel pd
hur man lyckats med att vara svenskar
och 4nd4 bjuda in till mangfald.

- Vi ir alla olika. Férsti varfor du
4r som just du 4r si fir du mer forsti-
else for andras olikheter.//
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Ny verklighet for
industrin pa Elmia
Subcontractor

Nu slar portarna snart upp for Elma Subcontractor 2018. En massa som &r angelaégen
enligt médssans projektledare Karla Eklund.
- Precis som méssans devis “Business unusual” vill férmedla sa bdrjar en ny verklighet
for industrin ta form. Vissa av de trender och teknikutveckling som pa forra arets méssa
beskrevs som framtidsvisioner har redan kommit ett stort kliv ndrmare.

TEXT: ELISABETH ANDERBERG
FOTO: ELMIA/ANNA HALLAMS

Imia Subcontractor ir norra
Europas ledande undetle-
verantérsmissa. Prognosen
for antal utstillare ir runt
1200.
- Vi vet innu inte vad den exakta
utstillarsiffran kommer att hamna
pa eftersom medutstillare registreras
16pande fram till missan. Vissa av
vira dterkommande utstillare har
valt att sti dver for att de helt enkelt
redan har vildigt mycket att gora.
Det betyder att nya foretag kunnat
erbjudas plats och vi har iven nigra
fler utlindska utstillare in tidigare i,
siger Karla Eklund.
Rubriken for drets missa ir “Busi-
ness unusual” och de runt 15000 be-
sokarna kommer att métas av manga

nyheter inom tillverkningsindustrin.

Ar det nigot du sjilv tycker ir extra
intressant i ar?

- Vi har i &r ett antal programpunkter
kring tv3 av fordonsindustrins starka
trender eldrift och autonom kérning
som dr mycket intressanta. Inspi-
rationsutstillningen Subcontractor
ToT Arena vixer med fler case, ett
utstillarsegment som kommer bli allt

viktigare pi missan framdver.

I missprogrammet ingar bland
annat en lunchférelsining om hur
langt svensk industri har kommit
inom Industri 4.0. En forelisning som
SKEF haller i och dir man presenterar

sin marknadsundersdkning,

EN ANNAN LITE annorlunda punkt

i programmet ir Gamingvé'u‘lden,
nyckel till utveckling och kompetens?
Dir kan man lyssna till bland andra
Tomas Lyckedal, vice vd f6r Dream-
Hack som vill bygga fler broar mellan
spelvirlden och traditionell industri.
Och Anton Joakimson, 23-4rig Youtu-
ber med fler in 75 000 fSljare.

Hur har missan férindrats/utveck-
lats under de senaste dren enligt dig?
- Ju storre del av virdeskapande

som landar pa leverantérens bord,

ju viktigare blir ocksi missan for att
synliggora och lyfta den kompetens
och innovation som leverantorsledet
stir for. Vi har satsat otroligt mycket
pa att fylla missan med relevant och
aktuellt inneh3ll som kompletterar
och exemplifierar det som utstillarna
levererar. En god affir kan startas

pd manga sitt, genom ett mdte i en

monter, en idé frin en temautstillning

Karla Eklund &r projektledare for Elmia
Subcontractor.

eller genom kunskap frin en expert,
siger Karla Eklund.

Missan startar tisdagen den 13
november och pigar fram till den 16:e

november.//

34 - Gjuteriet Nr. 52018



ANNONSER

Produkter for gjuterier,
modell- och prototyptillverkare

Meca-Trade erbjuder ett digert program av:

FORNODENHETER e LEGERINGAR ¢ TACKJARN ¢ MASKINER
UTRUSTNING inom GJUTERI och MODELLTILLVERKNING.

Bland vara leverantorer ingar:

bl.a. SIKA/AXSON, DURRANS, EUROTEK, EGES A
IDEAL, GTP SCHAFER, VEMEK, SPEFORM A ACMOS @mm ﬂ

ROLLIX, ACMOS, JODOVIT, AIRBLAST. b e

Vara leverantorer ar starkt utvecklingsinriktade och vi kan darmed erbjuda smidiga
kundanpassade losningar fran modellverkstad till formning, karnmakeri, smaltverk
och bearbetning.

Flexibilitet och hég servicegrad dr tva av vdra viktigaste grundbegrepp!

Hor gérna av er sa beréattar vi mer:

Mikael Johansson, Platschef, tel +46 706-328 339, mikael.johansson@mecatrade.se

Robert Gutegard, Séljare, tel +46 702-944 789, robert.gutegard@mecatrade.se

Michael Forsblom, Siljare, tel +358 40-139 7312, michael.forsblom@mecatrade.fi ' ; At Forbelastade
Linda Johansson, Order/administration, tel +46 706-549 939, linda.johansson@mecatrade.se e speciallager
Kalle Blomgren, Order/Lager, tel +46 708 533 007, kalle.blomgren@mecatrade.se

Meca-Trade Oy ® Momarken 7 ¢ 556 50 Jonkoping ® tel: 036-18 49 95 e e-post: info@mecatrade.se ® www.mecatrade.se

HINNER VI GJUTA PROTOTYPEN?

GJUTNING UTAN MODELL OCH KARNLADOR
KONVENTIOMELL Krav ifikation DIGITAL
PROCESS
Konstruktion av CAD Design 1D CAD Design
modell och kama Gjutgods form & Karmor
Tiliverkning av
madedl
TP | ELIMINERADE
Karnlador ' FROCESSTEG
Maontering av
karmpaket
Produktion ay Montering av Printning av
gjutform form & karnor form & k3rnar

Det enda datum som inte flyttas ar leveranstiden till kunden.
Utmaningen ar att kunna gjuta, bearbeta och leverera kompo-
nenten till bestallaren pa utsatt tid. Kortare ledtid ar en viktig
konkurrensfordel och ger dig tid att gora annat.

var lésning for att minimera ledtiden ar att printa form och
karnor i sand.

Genom att printa formar och karnor, kan konstruktion och
tillverkning av modeller och karnlador elimineras. Det ger
en tidsbesparing pa upp till 2/3. Sa i stallet for 12 veckor
kan detaljen tillverkas pa 4 veckor. Ju mer komplex detalj
ju mer tid sparas. Vad betyder det for er?

Karlebo har aktivt bidragit till att oka konkurrenskraften
for saval nordiska gjuterier som gjutning som tillverknings-
metod. Kontakta oss idag sa berattar vi mer om hur 3D
sandprintning kan bidra till att oka era mojligheter.

Richard Larsson +46 (0) 701 090 306 richard.larsson@karlebo.se

KARLEBOW@®

BEJERTECH




PA WEBBEN

MERVARDE PA GJUTERIET.SE
Du har vél inte glomt bort att kolla lite extra pa gjuteriet.se
mellan den tryckta tidningen kommer ut. Dér lagger vi upp
nyheter och filmade intervjuer.

Bland annat kan du se en viéldigt intressant intervju
med Raul Carlsson fran Swerea SWECAST dér han utveck-

lar @mnet kring digitalisera- | =rwa A

m Lt

de metaller ytterligare. ; =

;‘
.

Dessutom vill vi gérna
fa in era filmer frén era ]
arbetsplatser. Allt fran nar it A
ni jobbar, presenterar er '

sjdlva eller varfor inte fran ',' ]
nagot hérligt luciatdg nu nér -H
det nalkas den tiden. Filma
och mejla till redaktor@
gjuteriet.se sa ldgger vi upp
pa hemsidan och samlar
alla hérliga arbetsplatser

Kolla in en langre intervju med
Raul Carlsson pé gjuteriet.se

pa ett och samma stille.

OPPET ARKIV — ETT SVENSKT INDUSTRIMINNE
SVT:s 6ppna arkiv ar en guldgruva for alla intresseomraden.
Just nu kan du bland annat se serien Ett svenskt industri-
minne och det forsta avsnittet handlar om Falu gruva och
Kopparbergslagen. Kopparn i Falun var atravard for kungen
for att gora mynt och for kyrkan for att gjuta klockor. Efter
1000 ar av kopparhantering aterstéar bara en enda produkt
med ravara ur gruvan - rod malarfarg. Men hela bygden
runt Falun bar dnnu spar av kopparhanteringen. Slagghdgar,
bebyggelse och till med hela odlingslandskapet formades
pa industrins villkor.

Streama in avsnittet, du hinner se det under lunchen —
det ar knappt 10 minuter langt.

Lér dig mer om industrihistoria.

NY LAYOUT PA e . e

GJUTERIFORENINGEN.SE
Kolla in Gjuteriféreningens nya
hemsida. En stor féréandring

som gor den mer tydlig och
lattnavigerad. Det finns flera nya
funktioner pé sidan bland andra
en interaktiv medlemsférteckning

och en bildbank dar man kan
ladda ner bilder. Snyggt jobbat!
Ny snygg layout.

PODCAST OM FORSKNINGSKOMMUNIKATION

Vill du ha nagot att lyssna pa nar du gar och jobbar. Vi tipsar om podcasten
Framitdens industri som man producerar pa Swerea. Det senaste avsnittet handlar
om forskningskommunikation och dar gor de en djupdykning i forskningskommuni-
kationens vérld och vad som &r viktigt att tdnka pa i det omradet. Helena Svensson
intervjuar i avsnittet Swereas marknadskommunikator Elin Hagstrom och art
director Astrid Hedenstrom.

Det finns ett problem kring forskningskommunikationen och det ar att det
ibland &r svart att na ut. Men om man gér det pa rétt sétt sa blir det inte bara bra
for sjélva forskaren eller organisationen utan man tar pa sa vis ocksa ett samhalls-
ansvar genom att berétta. Det L =
kan finnas foretag som kdmpar Wi,
med vissa problem som forska-
re har svaret pa. Men om man
inte kommunicerar ut forskning-
en sa kan inte foretagen fa hjélp
med sina problem.

Podcastens tips kan hjélpa

fler &n bara forskare i sin kom- Forskningskommunikation - nytt

— . i
munikation tycker vi! podcastavsnitt!

Lyssna pa denna podcast, mycket intressant.

SPOTIFYLISTAN
GJUTARLATAR
Glom inte bort att g& in och
lyssna pa vad dina kollegor
i gjuteribranschen runtom i
landet lyssnar pa for musik.
Listan innehaller just nu 16
|atar och en timme och étta
minuters lyssning av allt fran
"En fattig bonddrang” till
"Enter Sandman”.

Vilka som valt vilka latar

redovisar vi i ndsta nummer.

Har har du ett urval av vad som finns pa listan.
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I LUNCHRUMMET

VALKOMMEN IN | LUNCHRUMMET!

Och tack fér alla svar pa forra numrets kors-
ord. Alla som skickade in hade lost det pa ett
korrekt satt. Vilket kanske innebr att vi far
oka upp svarighetsgraden till ndsta gang...
Av de rétta svaren sa drog vi en vinnare och
vi sager grattis till Maria Légdlund i Skévde
som vunnit tva biobiljetter. Biljetterna kom-
mer pa din mejl.

|

Denna har 50 procent av samma DNA som dig.

VILKEN LATTITEL TANKER VI PA?

Da var det dags for lite tdvling igen och
denna gang ger vi oss in i musikens vérld.
Men for att kunna lista ut vilken titel vi &r ute
efter sa behdver du ha hdangt med pa dina
svensklektioner, kdnna till vara Formel 1-fora-
re och saklart lyssna pa musik.

Laten har garanterat alla hort om man nagon
gang i veckan slar pa radion.

Som vanligt mejlar ni era svar till redaktor@
gjuteriet.se och ett av de rétta svaren beld-
nas med tva biobiljetter.

Lycka till!

SAMTALSAMNEN PA LUNCHEN

Vad pratar ni om pa lunchen? Handlar det
mest om jobbet? Forskning visar att det &r
bra att pausa tankarna pé jobbet under en
stund pa dagen eftersom vi blir mer effektiva
under andra delen av dagen da. S& om man
kan ta en promenad eller gra/prata om
nagot helt annat under sin lunch sa ar det
bara bra for bade dig och foretaget.

Vi pé Gjuteriet vill sjdlvklart hjélpa till med att
effektivisera dig och din arbetsplats sé& har
har vi samlat nagra fakta fran Buzzfeed som
det latt kan bli samtalsdmnen kring:

VISSTE DU ATT:

e New York City ar langre soder ut an
Rom.

e Det dr omdjligt att andas och svilja
samtidigt (erkann att du forsckte...)

e Bananer och ménniskor delar 50
procent av samma DNA.

* Cleopatra levde nérmre lanseringen
av iPhone an bygget av Cheopspyra-
miden i Giza.

e Nutella uppfanns redan under andra
varldskriget av en italiensk konditor.

e Humrar dor inte av alder. De dor av att
ménniskor fangar dem, av parasiter
eller att de ater ihjal sig.

e Sannolikheten att vattnet du dricker
innehaller en molekyl av vatten som
tidigare gétt igenom en dinosaurie &r
néstan 100 procent.

e Hogklackade skor gjordes fran borjan
for man. Det var slaktare som anvén-
de dem for att undvika att kliva i blod.

Daér fick ni ndgot att prata om. Trevlig lunch!
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AKTUELLT

NY FORM AV
BLASTRING KAN
SPARA BRANSLE

En kontrollerad form av blastring, sa kallad kulpening, kan 6ka hallfastheten i gjutjarn.
Kanske till och med sa mycket att arbetstrycket i dieselmotorer kan 6ka och darmed

spara brénsle.

TEXT OCH FOTO: MIKAEL SONNE/LINKOPINGS UNIVERSITET

ur miter man si kall-
lade restspinningar i
ytskiktet pa gjutjirn?
Kan ritt mingd av
restspinningar oka jirnets hillfasthet
och i s4 fall hur mycket? De frigorna
har Mattias Lundberg besvarat i sin
doktorsavhandling Residual stresses,
fatigue and deformation in cast iron
vid Avdelningen for konstruktions-

material,

RESTSPANNINGAR AR ENKELT uttryckt
det tillstind som uppstir i ett material
sedan det p3 ett eller annat sitt har
deformerats. Beroende pi mingd av
spinningar kan de bade forbittra och
forsimra materialets utmattningse-
genskaper.

- Gjutjdrn ir ett kiint material
som anvints av minniskan i tusen-
tals 4r. Anda finns det fdrvanansvirt

lite publicerad forskning om jirnets

Mattias Lundberg vid svepelektronmikroskopet dar han tillbringat atskilliga timmar.

mekaniska egenskaper. Kanske har
man tyckt att man kan s& mycket om
materialet att man inte har behdvt
forska, siger Mattias Lundberg.

- Industrin har gjort mycket in
house-undersékningar som inte finns
tillgingliga f6r vem som helst, men nu

finns det en del forskning pd bordet.

IFORSKNINGEN HAR Mattias Lund-
berg bearbetat stycken av gjutjirn
med kulpening. Det ir en sorts
kontrollerad och vildokumenterad
form av blistring dir sm3 kulor skjuts
mot jirnets yta och dirmed deforme-
rar det. I det deformerade omridet
bildas kompressiva restspinningar
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AKTUELLT

ANNONSER

Eorntrokviaomateriel
Lsboratorum

Emprnering Matorialy
Lsireton

Aterbestk pa LiU. | dag arbetar Mattias Lundberg pd Swerea SWECAST i Jonkdping.

di materialet strivar efter att
itergd till sin ursprungliga
form. Detta motverkar sprick-
bildning,

Forindringarna av ytskik-
tet gir inte att se med blotta
ogat utan ir ytterst ytlig, ja
pa atomnivd. For att mita
deformationen har Mattias
Lundberg arbetat med s
kallad réntgendiffraktion, dir
rontgenstrilar tringer ett par
mikrometer ner i materialet.

Och resultatet? Jo, under
ritt forutsittningar kan
kulpening mirkbart stirka
hallfastheten i ytskiktet hos
gjugjarn. Forindringen ir cirka
tio procent.

- I andra mer duktila (tinj-
bara) metalliska material kan
det 8ka dnnu mer, inda upp
till 500 procent, siger Mattias
Lundberg.

FORSKNINGEN HAR BEDRIVITS
i samarbete med Scania och
Volvo, som velat underséka
om kulpening var ett effektivt
siitt att forstirka jirnet som
anvinds i dagens motorer for
tunga fordon. Foretagen scker
pa olika sitt Ska hillfastheten
for att kunna oka arbetstrycket
i motorerna och dirigenom
spara brinsle.

Mattias Lundberg vet
inte hur Volvo och Scania
kommer att anvinda de nya
forskningsresultaten. Kan-
ske finns det andra sitt att

forstirka motorerna, som ir
billigare, effektivare och infora
i produktionen.

- Sjilv tror jag att tio
procent ligger lite pi grinsen
for att man ska vilja dndra
tillverkningsprocessen. P4 ett
sitt hade det ju varit roligare
om forindringen var storre.

A andra sidan ir all kunskap
viktig, och nu har vi bittre
vetskap om hur lingt man kan
komma med den hir metoden,

siger han.

Mattias Lundberg dispu-
terade pa sin avhandling i
september 2018. Handledare
var professorerna Johan
Moverare och Ru Lin Peng
samt doktorerna Taina Vou-
risto, Daniel Backstrém och
Magsood Ahmad.

Gjutgodsinkopare till Scania Purchasing

Scania Purchasing ansvarar for globalt inkop till Scanias
samtliga anlaggningar. Powertrain Purchasing fokuserar
pa artiklar till motor, vaxelldda och axlar, bade egenut-
vecklade och leverantdrsutvecklade artiklar. Vi séker nu
en projektinkdpare med erfarenhet fran gjuteribranschen,
da vi i vara stora utvecklingsprojekt kommer introducera
en mangda nya gjutgodsartiklar och gjutgodsleverantorer,
och darfér behdver forstarka var grupp for att pa basta satt
kunna ta fram kvalitativa och kostnadseffektiva lésningar!

Beskrivning av tjansten

Som projektinképare ar du inkdps rost i utvecklings-
projekten och arbetar tvarfunktionellt tillsammans med
R&D, produktion och marknad for att na basta méjliga
produktkvalitet och produktkostnad foér artiklarna inom ditt
ansvarsomrade, och implementera artiklarna i ratt tid hos
nominerad leverantor.

Din profil

Vi sdker dig med tidigare erfarenhet fran gjutbranschen,
tex gedigen produkt- och/eller processkunskap och ett
kommersiellt intresse. Du tycker om att arbeta med andra
manniskor, och da du behdver presentera ditt arbete i
olika forum ar det aven av stor vikt att du har Iatt att kom-
municera i tal och skrift pa bade svenska och engelska,
och tycker om att traffa nya manniskor och skapa natverk.

Vi stravar efter att vara en dynamisk arbetsplats med hogt
i tak och standiga forbattringar. Att du har en positiv install-
ning till nya arbetssatt likval som ett kritiskt granskande av
befintliga ar darfér av stor vikt.

Scania erbjuder

Som anstalld har du tillgang till komplett traningsanlagg-
ning och vara egna pendlarbussar som tar dig till och

fran Cityterminalen i Stockholm eller Liljeholmen direkt till
var anlaggning i Sodertélje varje dag. Vi har aven en rad
andra férmaner som exempelvis personalbil till en forman-
lig kostnad, resultatbonus, flexibel arbetstid och lunchfor-
maner till reducerat pris. Vi erbjuder kompetensutveckling
fran forsta dagen via vart eget utbildningscenter med bade
interna och externa kurser.

For ytterligare information kontakta garna
Maria Isaksson, chef Project Purchasing, Castings,
tel: 08-553 838 47.

Ansokan

Din ansodkan ska innehalla personligt brev, CV och be-
tygskopior. Urval och intervjuer kommer att ske |6pande.
AnsOk via scania.com/group/en/available-positions senast
10 december 2018.

Vi ser fram emot din ansékan som beskriver hur du kan
bidra till Scanias fortsatta framgang.
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NYTT FRAN SVERIGES
GJUTERITEKNISKA FORENING
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NYA MEDLEMMAR

Féljande nya medlemmar har invalts i
Sveriges Gjuteritekniska Forening och
tilldelats:

Nordostra avdelningen:

NO 4606, Fredrik Svahn, Tvetaberg
17,151 66 Sodertalje, Supplier Quality
Manager, Scania CV AB

NO 4607, Dan Nilsson, Stiholm Séteri
2,731 91 Koping, VD, International
Aluminium Casting AB

NO 4608, Andreas Pettersson, lvars
vég 6, 635 19 Eskilstuna, lagledare,
IAC Gredby AB

NO 4609, Patrik Axelsson, Ronnbyvi-
gen 60, 722 40 Vasteras, marknadsko-
ordinator, Carbomax AB

N0 4610, Mathias Isaksson, Rade-
machergatan 11, 632 20 Eskilstuna,
Verkstadstekniker, Scania CV AB

Avliden enligt vad som kommit till
sekretariatets kénnedom:

NO 2296, Erich Schwabegger, Soder-
tilie, 79 &r

FODELSEDAGAR

75 ar

25 nov, Kent Hedberg, Akers Styckebruk

11 dec, Claes-Goran Lindberg, Guldsmedshyttan
14 dec, Lars-Erik Bjorkegren, Jonkdping

70 ar

10 dec, Jan Danielsson, Did

10 dec, Jouni Akislompolo, Stora Sundby
14 dec, Jan Henriksson, Huskvarna

60 ar
28 nov, Ulla Djurberg, Hjo

Danmarks Staberitekniske Forening, DSF, holl sitt
arsméte pa Hotel Nyborg Strand i Nyborg som
ligger vid sodra dnden av Stora Béltbron med en
otroligt vacker utsikt. Pa fredagen var det ankomst
och kamratmiddag for alla deltagare.

Lérdag morgon begav sig medféljande till
musik-, teater- och konferenshuset i Odense for en
guidad rundvandring medan vi gjutare akte buss
till Frese Metal- og Stalstgberi A/S dér dven vi fick
en rundvandring pa gjuteriet.

BESOK PA FRESE METAL- 0G STALSTOBERI A/S
Fresegruppen har under en 70 ars period byggt
upp en ledande position i vdrlden som en framsta-
ende leverantdr av olika lsningar pa komponenter
& flédesutrustningar. Gjuteriet har en kapacitet pa
1500 ton smélt metall/ar. Man gjuter nickel-alu-
minium-brons, brons/rddgods, rostfritt stél och
duplex. Max gjutvikt dr 2,2 ton smélt metall. De har
2st induktionsugnar.

Cold-Box & furanharts anvénds som bindeme-
del for formar & kédrnor. Form- och karntillverkning,
gjutning & urslagning sker i samma byggnad.
Sedan transporteras godset dver till byggnaden
mittemot for rensning, behandling och kontroll
innan fortsatt leverans till kund eller bearbetning.

FOREDRAG

Efter lunch sa fortsatte vi med féredrag och
arsmdte i konferenslokalen hos Frese Metal og
Stalstaberi A/S.

50 ar

19 nov, Marko Narva, Jarna

22 nov, Dan Lindstrom, Alvsjo

11 dec, Jeanette Coltén Ferm, Tidaholm

D %

|
DSF:S ARSMOTE DEN 14-16 SEPTEMBER 2018

Foredragshallare var:

* Luca Gonzo FLLI frén Mazzon, ltalien.
"Anvéndning av furan & coldbox med lagre
emission for att uppfylla de nya miljékra-
ven”

Luc Vereecken fran CellMark AB, Belgien.
“Produktion och anvéndning av FeSiMg”
Dr.-Ing. Dipl.-Ing Hans-Jiirgen Gittel fran
StaeGi GmbH, Tyskland. “Innovativ modell-
framstéllning till sand- & precisionsgods”

ARSMOTE

Efter foredragen holls arsmotet. SGF tackade for
inbjudan och informerade kortfattat om verksam-
heten.

Nésta ar firar DSF 100-arsjubileum den 20 - 22
september.

Senare pé kvéllen var det bankett med mat
och sang. Sedan blev det dans och “"Nattamad”
innan sangdags. Dagen efter var det frukost och
hemgéang for alla.

Niclas Féllman
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ARSKONGRESS I FINLAND

Den 4-5 oktober 2018 var det dags for Finlands
Gjuteritekniska Forenings arskongress. | ar
hélls kongressen i Nystad, cirka 80 km norr om
Abo. Antalet kongressdeltagare var drygt 50.
Till skillnad fran kongresserna i 6vriga nordiska
lander deltog inga medfdljare. Kongressen
inleddes med en enklare kamratmiddag pa
kvéllen den 4 oktober.

GJUTERIBESOK

Fredagen den 5 oktober inleddes med ett besdk
pa gjuteriet URV, Uudenkaupungin Rautavalimo
Oy, i Nystad dar inte mindre &n fem guider tog
emot besdkarna for en rundvandring. Vi var de
enda besdkarna som inte var finsktalande. Det-
ta hade man observerat i férvag och varit sé
vénliga att man &t oss ordnat med en svensk-
talande guide. Det var gjuteriets marknadschef
Tero Ruskovuo.

Bolaget Uudenkaupungin Rautavalimo
Oy (URV) startades 1950. Férutom det bestkta
gjuteriet i Nystad har man &dven deldgarskap
i gjuterier och bearbetningsforetag i Asien.
Gjuteriet i Nystad har en éarlig tillverknings-
kapacitet pa totalt 5 000 ton gra- och segjérn.
Segjarnet svarar for 90% av tillverkningen.
Man tillverkar gods med vikter fran 20 kg
upp till 4 ton. Medelgodsvikten &r 200 kg. En
tredjedel av produktionen exporteras direkt. |
slutdnden hamnar 99% av tillverkat gjutgods
utomlands. Stora kunder &r Wértsild och Kone.

Antalet anstéllda &r 95. Gjuteriet arbetar
i 2-skift. Man har svarigheter att rekrytera
personal, speciellt utbildad personal. Tero
Ruskovuo ndmnde att gjuteriskolan i Tammer-
fors ar nedlagd. Vid besokstillféllet hade man
problem med en strejk som innebar forbud mot
dvertidsarbete.

Endast manuell formtillverkning tillam-
pas. Séval flaskformning som blockformning
anvédnds. Formmassan utgors av furanharts-
bunden sand. Smaltning sker i en 5-tons och
2 stycken 2,5 tons induktionsugnar av fabrikat
ABB.

Gjuteriet har egen modellverkstad. Den
anvénds framst for underhall och repara-
tion av modeller. Simulering av formfylining
och stelning tilldmpas i stor utstréckning.
Dérvid anvénds Magmas simuleringspro-
gram. Gjuteriet har omfattande utrustning for
icke-forstorande provning av gjutgods. Storsta
delen av tillverkat gjutgods ytbehandlas i egen
malningsanldggning.

Foretaget bedriver dven en ganska omfat-
tande tradingverksamhet med gjutgods fran
Kina. Framst géller detta gods till ABB-motorer.
Man har ett eget foretag i Kina med 10 anstéll-
da. Varje vecka kommer sju containrar med
gods fran Kina till Nystad. Gjuteriet exporterar
en mindre méangd gjutgods till Kina.

BILMONTERING

Efter gjuteribesoket var det dags for ett besok
pa Valmet Automotive QY. Detta foretag star-
tades 1968. Ett samarbete mellan Valmet och
SAAB etablerades. Ett ar efter starten lamnade
den forsta SAAB-hilen, en SAAB 96, féretaget.
Samarbetet med SAAB fortgick under 30 ar.

Ar 1999 blev den finska koncernen Metso

ensamdgare av foretaget. Ar 1997 bérjade

man bygga bilmodellen Porsche Boxster. 2013
bdrjade man montera Mercedes A-Klasse.
For detta arbete installerade man 200 robotar.
Fran och med &r 2017 monterar man Merce-
des modellen GLC. Totalt har man kapacitet
att montera cirka 100 000 bilar per &r. Ar 2017
tog man dver den tyska delen av det svenska
konsultforetaget Semcon. Totalt tog man dver
700 hogt kvalificerade tekniker.

Deltagarna i gjuterikongressen fick gora
en intressant rundtur genom monteringshallar-
na sittande i ett tdg med ett antal vagnar. Efter
rundturen var det dags for lunch, som intogs i
bilféretagets personalmatsal.

ARSSTAMMA

Féreningens &rsstimma holls direkt efter
lunchen. Som forsta punkt framférde Ingemar
Svensson hilsningar frén Sveriges Gjute-

ritekniska Forening. De danska och norska
gjuteritekniska fdreningarna var ej represen-
terade pé kongressen. Nuvarande ordférande
Aki Keskinen omvaldes fér ytterligare ett ar.
En punkt som behandlades ingdende under
arsmatet var hur féreningens innestaende
medel skall utnyttjas pa basta satt. Som sista
punkt pa arsstdmman informerade Olavi Piha
om en kommande bok som han forfattat om
finska gjuteriman.

Pekka Kemppainen (t v) och FGFs ordfdrande Aki
Keskinen (t h)

BASTU OCH KONGRESSMIDDAG
Efter ett par foredrag, bl a ett som hdlls av
Nystads ordférande, var det dags for sedvanlig
finsk bastu. Kongressen avslutades sedan med
en vilsmakande middag pa Nystads golfklubbs
restaurang. Ett trevligt inslag under middagen
var en forestéllning av en trollkonstnér, som
med hjélp av bl a en kortlek trollband middags-
gésterna under en stund. Tillsammans med
riklig mangd dryck blev stdmningen hég under
middagen.

Ingemar och Ingrid
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TILLSAMMANS STARKER
VI INDUSTRIN

Samarbete &r den roda traden for all verk-
samhet inom Svenska Gjuteriforeningen.

Tillsammans med medlemsforetagen tar vi
malmedvetna steg till att starka industrin.

Sverige ar i sarklass nordens storsta produ-
cent av gjutgods och producerar mer dn de
ovriga nordiska landerna tillsammans. Detta
tack vare att den svenska gjuteriindustrin ar
mycket val utvecklad, har ett skarpt fokus pa
hallbarhet och cirkuldr ekonomi samt att stora
investeringar gors for att méta dagens och
framtidens kundkrav. Framgangsreceptet &r
en stdndig omvarldshevakning, bland annat
inom forskning och andra industrier, och det
ar har Svenska Gjuteriforeningen med sina
cirka 170 medlemsforetag kommer in i bilden.

Foreningens verksamhet kan beskrivas
som aktiviteter med fokus pa medlemsnytta.
Det &r ndmligen tillsammans med medlemmar-
na och utifrén deras 6nskemal som allt arbete
styrs. Arrangera branschevent dar medlems-
foretagen ges mojlighet att natverka och
utbyta erfarenheter med varandra, som bland
annat Gjuteridagarna och Strategidagarna.
Bevakar relevant och aktuell branschspecifik
information, pa séval nationell som internatio-
nell niva, samt sétter riktlinjer for pagaende
och framtida forskning. Arbetar aktivt med pa-
verkansarbete for att se efter medlemmarnas
intressen. Foreningen &r dessutom en spindel
i natet vad géller att formedla kontakter, for-
fragningar samt vid behov teknisk radgivning.
Oavsett aktivitet dr karnan i féreningens
verksamhet alltid densamma — att tillsammans
med medlemmarna stérka industrin.

fGIUTERD

SOM ENSAM STARK AR DET
SVARARE ATT UTVECKLAS

For leverantorsforetaget Bryne AB ar medlem-
skapet i Svenska Gjuteriforeningen av stort
vérde. Det har lett till manga branschintres-
santa kontakter, kompetensutveckling och
vardefull omvéarldshevakning.

Bryne AB erbjuder analysverktyg for kvali-
tetssakring av metall, konsulttjanster inom
gjutteknik, material och produktionsteknik
samt utbildningar. Foretagets VD och dgare &r
Tomas Liljenfors och han tycker att Svenska
Gjuteriféreningen &r en forutséttning for ett
starkt gjuteri-Sverige.

- Leverantdrer till gjuteriindustrin, gjuterier
och slutkunder tillsammans &r ett utmérkt team
for att gemensamt hitta totalldsningar som
okar konkurrenskraften i Sverige.

Bryne AB ser ett stort vérde med med-
lemskapet i Svenska Gjuteriféreningen. Bland
annat méjligheten till att knyta kontakter med
andra féretag och leverantdrer, som i sin tur
genererar vardefull kunskapsspridning.

- Sen att vi ocksa far mojligheten att
sprida var kunskap ar vardefullt. Det gor vi
exempelvis genom att stélla ut pd minimassan
under Gjuteridagarna och inom olika utveck-
lingsprojekt, séger Tomas.

Bryne AB &r ett av de manga medlemsfd-

retagen som ingdr i projektet Gjutmagistern.
Projektet ser Tomas som ett utmarkt sétt att fa
ut kunskap pa en hagre niva till industrin.

- Jag tror pé konceptet och uppmuntrar
personalen i Bryne att Idsa utbildningen. Kom-
petensbiten &r ndmligen nagot som &r viktigt
for gjuterier for att hitta ny eller utbilda redan
befintlig personal.

En annan central del fér Bryne AB ér all
aktivitet som foreningen har inom omvérldsbe-
vakning, nagot som géller bade teknikutveck-
ling, standarder, lagkrav men dven trender och
hur gjuteribranschen fungerar i andra delar av
vérlden.

- Vivérderar de forskningsresultat som
visas upp och att forsta vilka behov som slut-
kunden har nu och i framtiden. Men viktigast
av allt ar nog samtalen ndr man ses under
Svenska Gjuteriféreningens traffar.

N&got som Tomas reflekterat Gver sen fo-
retaget blev medlemmar &r engagemang, eller
réttare sagt vikten av att engagera sig.

- Medlemsstyre krdver engagemang och
jag tror att manga mindre medlemmar har
svart att hinna engagera sig. Ensam &r mahéan-
da stark, men som ensam stark ar det svérare
att utvecklas. Engagera mera.
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GJUTERIFORENINGEN -
ETT BOLLPLANK OCH EN KUNSKAPSBANK

*VAR UNIKA KUNSKAP
GOR ATT VI ALLTID HITTAR
DEN STARKASTE LOSNINGEN.
OAVSETT BRANSCH.”

—_——

Kunskapsutbytet med andra medlemsforetag och leverantirer
inom Svenska Gjuteriforeningen ar av stort vikt for Emil Sabel
AB. Likasa att foreningen lyfter de fragor som foretagarna
behdver hjélp med.

Emil Sabel AB ar ett familjeforetag i Lidkdping som inriktar sig
helt pa gjutning av slitgods och har kunder i alla vérldsdelar.
Foretaget &r inne pé sin fjrde generation d4r Anna Sabel &r
deldgare. Men likt manga andra foretagare axlar Anna flera
roller inom arbetet, bland annat produktionschef, controller
samt kdrnmakare och blackare nér det behdvs. Det forklarar
varfor hon personligen lagger stor vikt vid att Svenska Gjuteri-
foreningen besitter ett brett kontaktnét.

MIA GYLLENHAMMAR,
VD, DREISEN AB.

Expert pa lodning.
Ett av 1200 utstallande foretag
pa Elmia Subcontractor.

- De &r lite som ett bollplank och en kunskapsbank dér jag
kan kontakta manniskor som &r proffs pa de omraden jag inte
ar, séger hon.

Nar vi pratar med Anna &r hon nyligen hemkommen frén
Tylésand och arets Strategidagar. Utdver att traffa andra
foretag och leverantérer inom gjuterisektorn hade Anna &ran
att agera moderator under dessa dagar. Hon beréttar att arets
tema med framtids- och omvérldsbevakning bjod pa samtal om
var branschen ar i dag och vad som férvéntas inom néagra ar.

- Det var en bra mix av foredragshallare. Jag tycker det
var spdnnande att hora Andreas Levander fran Husqvarna
beratta om deras digitalisering av fabriken, séger hon och
fortsatter:

- Dé jag studerat redovisningsekonomi och &r utbildad
jurist tyckte jag &ven att Nordeas Bengt Rostréms foredrag
om vart marknaden &r pa vag var intressant.

Det &r just kunskapsutbyten, likt Strategidagarna, som
Anna beskriver &r av storst vikt for Emil Sabel AB.

- Féreningen ska ju vara till nytta for branschen, oavsett
storlek pa foretag eller resurser. Det ar viktigt for oss som ett
litet gjuteri att féreningen lyfter de fragor som sma till medel-
stora foretag behdver hjalp med. Och under dagar som just

Strategidagarna sa far vi méjlighet att fora fram det vi onskar .
gieag o pnsin - det

amtiden
dusStrieventet
avie - utvecklare
heslutsfattare material,
o ponanteru i garna.

att foreningen ska arbeta med, sdger Anna.
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TEKNISKA HOGSKOLAN I JONKOPING

Tekniska Hogskolan i Jonkoping, Box 1026, 551 11 Jonkdping Tfn 036-10 10 00 Fax 036-10 05 98 info@ju.se wwwiju.se

LEAN CAST

Lean och héllbar, design och tillverkning av
gjutjarnskomponenter (LeanCast) &r ett sam-
arbetsprojekt mellan Scania CV AB, SinterCast
AB, Volvo Group Trucks Technology AB, SKF
Mekan AB och Jonkdping University (JU).

Projektet LeanCast ar det forsta s.k. syn-
ergiprojektet vid JU beviljad av KK-stiftelsen
inom SPARK miljon.

Projektet dr 3 och ett halvt ar langt och
bestar av fyra delprojekt (SP1— SP4) med
inriktning mot formmaterial, mikrostrukturens
inverkan pa defektbildning, mikrosturens inver-
kan pa materialegenskaper, samt modellering
och simulering av fenomen i samband med
defekt bildning och skapandet av materiale-
genskaper. En femtedelprojekt (SP0) kommer
att sammanfora delprojekten till en synergisk
helhet.

Projektbudgeten &r pa 26,17 MSEK varav
11,44 MSEK kommer frén KK-stiftelsen, medan

retagoch 3,29 MSEK kommer fran JU.

For mer information kontakta: Attila Dids-
zegi, Avdelningen for Material och Tillverkning,
Jonkoping University, +46 73 686 2114 eller
attila.dioszegi@ju.se

ALigHT II!

Inte sa lite nar det géller innovation och
produktutveckling handlar om nya material.
Sverige har i detta pa flera omraden, inte minst
pa stal- och metallsidan, en utvecklingskultur
av varldsklass. Detta maste emellertid under-
hallas och det finns en rad intressanta projekt
som tar sikte pé just detta inom ramen fér det
strategiska innovationsprogrammet, “Metallis-
ka material”, drivet av Vinnova, Energimyndig-
heten och Formas.

JONKOPING UNIVERSITY
. School of Engineering

11,44 MSEK kommer fran deltagande industrifs-

Ett sarskilt fokusomrade héar ar en typ av
legeringar som forkortas HEA, High-Entropy-Al-
loy. Dessa legeringar bestar av lika, eller nas-
tan lika, méngder av fem eller flera metalliska
element. Deatt 6ppnar for att designa material
med helt nya egenskaper, sérskilt vid hogre
temperaturer.

En forstudie gjordes inom Metalliska
material (ALigHT), som visade mycket goda
resultatsa at ett fullskaleprojekt - ALigHT Il —
beviljats ett stod pa 8 miljoner kronor.

Det man i férprojektet var framgangsrik
med var att anvdnda HEA-konceptet genom att
modifiera den kommersiella superlegeringen
IN718. Resultaten visade att den specifika
hallfastheten frén rumstemperatur upp till
750°C, med 6kade med 21 procent vid 25°C, 36
procent vid 650°C och 14 procent vid 750°C. Det
var inte bara styrkan som dkade, intressant nog
forbattrades duktiliteten.

Sandvik Materials Technology, GKN Aero-
space, Swerea KIMAB och Chalmers tekniska
hdgskola &r véra partners i ALigHT Il-projektet
och dppnar fér nya framgangsrika samarbeten,
inte bara genom ALigHT Il utan &ven pa langre
sikt.

LEAN CAST (2018 — 2022)

NYGJUTET VID TEKNISKA HOGSKOLAN

Aven om resultaten fran forstudien ar
lovande, sé& behdvs en djupare forstaelse for
HEA-konceptet fér kunna avgéra om projektet
verkligen utnyttjat potentialen fullt ut och det ar
den férstaelsen som ar malet med fullskalepro-
jektet ALigHT 11

| forstudien studerades endast gjutet
material, men i fullskaleprojektet ALigHT Il
kommer detta att utvidgas till att dven innefatta
plastiskt bearbetade materialformer och det
kommer att géras studier av varmbearbet-
barhet och vérmebehandling med hjélp av
Gleebleprovning. Flera olika industrirelevanta
tester kommer att goras.

Inom projektet kommer en forenklad de-
monstratorkomponent att tillverkas for att visa
de industriella méjligheterna och potentialen
med den hér typen av nya legeringar.

ALigHT Il har som sagts ovan en total
budget pa 8 miljoner kronor, varav 3,6 miljoner
kommer frén Vinnova.

Ehsan Ghassemali, tillférordnad universi-
tetslektor vid Jénkdping University, och koordi-
nator for ALigHT II. Ehsan.ghassemali@ju.se
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Synergistic connection between lean and sustainable design and production of cast iron components
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BESOK 0SS PA ELMIA SUBCONTRACTOR | MONTER B04:53

SKANDINAVIENS STORSTA
TILLVERKARE AV
PRESSGJUTNINGSVERKTYG

richardssons.com

[ Richardssons g gt v owor
~

Richardssons Verktygsservice AB  info@richardssons.com

KOMPLETT LEVERANTOR
AV MODELLER, PROTOTYPER &
VERKTYG | METALL, PLAST & TRA

+ Gjuterimodeller i trd, plast, jarn och andra metaller

* Prototyptillverkning | smé serier fran rmodell till
gjuten, lackad och bearbetad produkt

* Pressverktyg som qvintus, hammarform
och dubbelverkande verktyg

* Verktyg for vakuumformning
* Prototyptillverkning

* Designmaodeller

JMT AB

Box 76 » 564 22 Bankeryd

Tel: 036-370 470 « Faox: 036-372 214
E-mail: jmti@jmt.se « Web: www jmt.se

Kontakta oss pa Vaxjo Gjuteriservice AB
nar ni behover leverera storre volymer i
tid och behover 6kad kapacitet.

Vaxjo Gjuteriservice AB ar ett bemanningsféretag inom
gjuteribranschen och tar uppdrag 6ver hela landet.

Vi erbjuder ratt bemanning nar och dar det behdvs!

Inom en dag ar vi hos er fran mandag till séndag!

Vara kunder bestar idag av ett 15-tal svenska gjuterier inom
stal, jarn och lattmetall. -

Vara tjdnster innefattar

¢ Gjutgods, 0,2kg till 20 ton.
e Slipning

¢ Rensning

e Blastring

e Svetsning

s

Y/ Gjuteriservice AB

Ni ar valkomna att kontakta Vaxjo Gjuteriservice AB
leventeandras@hotmail.com. tel. 0736228701

www.vgsab.se

Valkommen att bestka oss pa Elmia Subcontractor
Du finner oss | monter D02:30




KRONIKA

SONDAGSMIDDAG PA 70-TALET
MED VARMA GRYTOR PA SPISEN.

nga problem, siiger min divarande svirfar;

- Har man jobbat pi gjuteri i 20 ir si kan man vil

halla i en potatiskastrull utan grytlappar.

Nu var det ju s3 att jag ocksa jobbade pa gjuteri men
vi spelade ind3 inte "i samma liga”. Han sig och hanterade
det glodande materialet, sjilv satt jag pa kontoret och salde
det gjutna godset. Fick man det nigon ging hett, s var det

méjligen om Sronen om leveranser inte kom fram i utsatt

tid.

DET AR LANGE SEDAN nu, min karriir som anstilld inom
gjuteribranschen. Det mesta ir glomt om hur det var pd
den tiden pi Alvesta Gjuteri, men minnet av en manlig
bransch med tunga lyft och heta material ir bestiende.
Men frimst ir det dofterna som ger en backlash nir jag
efter mer 4n 40 4r f3r tillfillet att dter besSka ett gjuteri.
Aven med férbundna 6gon och utan koll pi tillvaron skulle
jag inte haft nigra problem med att veta att jag gick genom
dérren dill just ett gjuteri.

BESOKET VART samband med branschens 4rliga kongress for
nigon minad sedan d4 jag hade glidjen att vara med pi ett
studiebesdk hos Global Castings Guldsmedshyttan. De,
till skillnad frin de mer litta gjuteriprodukterna i Alvesta,
tillverkar jittestora turbinhus it vindkraftsindustrin. S&
stora att tunga, individuella lyft inte ir ett alternativ men
dndock 4r det mycket av gjuteribranschen som ir sig likt
sedan 70-talet.

MED DEN UPPTACKTEN — efter 40 dr — 4r det naturligt att
fundera 6ver hur branschen ska kunna locka och hitta mor-
gondagens arbetskraft, iven om 3D- och annan industritek-
nik utvecklas. Jag forstod pa véra virdar i Guldsmedshyttan
att till traversskdtare och flera andra arbetsmoment finns
arbetskraft att tillgd. Men fortfarande finns det arbetsupp-
gifter - exempelvis manuella rensuppdrag, ofta utomhus

- som inte precis lir locka nista generation arbetstagare —
fodda pa 2000-talet — att vilja just gjuteribranschen. Det
som ir morgondagens markandsutmaning ir formodligen
mer arbetsmarknadens utbud ir sjilva efterfrigan av bran-

schens produkter.

Gistkronikér dr Ulf Sibner, journalist med ett forflutet

4ven inom gjuteribranschen.

29

Men friamst ar det dofterna
som ger en backlash nir
jag efter mer &n 40 &r far
tillfillet att dter besoka ett
gjuteri. Aven med forbund-
na ogon och utan koll pd

tillvaron skulle jag inte haft

nagra problem med att veta
att jag gick genom dorren

till just ett gjuteri.

FOSECO, som ér gjuteridivisionen inom Vesuvius plc, &r den ledande leverantdren av fornédenheter
och teknisk support till gjuterier éver hela vériden. Vart kompletta produktprogram técker in hela
gjutprocessen; fran sméltning / sméltbehandling till form- och kérnbindemedel, matning och filtrering.
Vesuvius plc omsatte 1,684 ME under 2017 och inom koncernen arbetar ca 11.000 personer. Var
afférsidé &r att genom ett néra samarbete med vara kunder utveckla tekniska I6sningar och produkter
som optimerar och stabiliserar gjuteriprocessen. Allt arbete och all utveckling sker med fokus pa

sékerhet, hélsa, miljé och kvalitet.

Till FOSECO Norden, soker vi nu en:

Teknisk séljare / Appliceringsexpert I I
Arbetsomrade: Danmark, sodra Sverige  FOSECO

FOSECO Norden har sedan en lang tid ett vél etablerat samarbete med de Nordiska
gjuterierna och som ett led i att ytterligare starka var serviceniva, har vi beslutat att
utdka vart salj- och teknikteam med en teknisk saljare med placering i sodra Sverige
eller Danmark.

Du som soker bor ha:

. God erfarenhet fran tekniskt arbete i gjuteribranschen

. Teknisk utbildning motsvarande lagst gymnasieingenjor

. Goda kunskaper i engelska (koncernsprak)

. Specialistkunskaper inom black- och bindemedelsystem ar meriterande
. Latt for att ta egna initiativ och vara kreativ

. Erfarenhet av forsaljningsarbete &r meriterande

Du som uppfyller dessa krav och ser det som en utmaning att arbeta bade tekniskt och
kommersiellt, i ett starkt saljteam och tillsammans med vara kunder kan se fram mot
eft spannande och fritt arbete dar standigt Iarande kommer naturligt med jobbet.

Vart huvudkontor och lager ar belaget i Amal, men placeringsort bor vara i Danmark
eller s6dra Sverige.
Vi behover din ansékan senast den 30/11 2018. Sénd denna tillsammans

med CV till: helena.ask@vesuvius.com

Om du har nagra fragor om tjansten kan du kontakta Divisionschef Joakim Berlin.
Tel: +46 708 669833 mail: joakim.berlin@vesuvius.com
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Just add Foseco

Vi forverkligar kraften som uppstar ur ett ndra partnerskap. Genom
ett nara samarbete med er kan vi forsta era behov, skapa mervarde och driva
utvecklingen for att kunna mota morgondagens behov.

Denna filosofi om samarbete genomsyrar allt vi gér och bygger starka, produktiva
och langvariga relationer. Ett resultat av detta ar de losningar vi kommer
med, som i sin tur ger upphov till nya, frascha idéer och som vidareutvecklar
marknadens mest omfattande service och produktportfol].

Sa, slapp 16s din fulla potential: just add Foseco.

FOSECO

+ Partnerskap

+ Global teknologi — levererad lokalt
+ Kreativa, innovativa l6sningar

+ Expertradgivning

+ Tillforlitlighet

+ Kunskapsledande

+46 532 607730
order.sweden@foseco.com
www.foseco.se



B Posttidning

Avs: AB Gjuteriinformation i J6nkdping
Box 2033, 550 02 J6nkdping

Nar utmanade du din leverantors
kompetens senast?

Hur kan en inkdpare vara saker pa att den nuvarande
gjutgodsleverantoren levererar ratt I6sning, pa kort och
lang sikt? Val av ratt leverantor vid varje inkopstillfalle
ar bade tidsédande och resurskravande. En stor del av
tekniskt avancerade produkters langsiktiga konkurrens-
kraft bestams i samband med produkt- och processop-
timering. Detta staller hoga krav pa valda leverantorers
produkt- och processkdnnedom, innovationsférmaga
samt gott samspel med Era konstruktions- och produk-
tionsavdelningar.

En av de centrala tankarna hos Fundo ar att erbjuda

sina kunder Skandinaviens hogsta tekniska kompetens
inom kokillgjutna och lagtrycksgjutna komponenter. Vi
levererar garna fardiga detaljer inklusive bearbetning,
varmebehandling och ytbehandling. Da far vara kunder
ratt forutsattningar for langsiktig konkurrenskraft for
sina produkter.

Tveka inte att hora av Er till oss om Ni vill veta mer
om hur vi kan hjalpa Er att 6ka Er konkurrenskraft.
Vi hjalper garna for att finna ratt verktygslosning, ratt
automatiseringsgrad, ratt legering, mm, det vill saga ratt

totalldsning for Er.

Fundo Components AB, Emterudsvagen 3, 673 31 Charlottenberg, Sverige

Tel: +46 (0)571 768 300 www.fundocomponents.com Teknik. Innovation. Precision. Konkurrenskraft.




